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Nevelési program



»Onmagéban véve senki sem s3ép vagy rit;
J0 vagy rossg, jelentds vagy tompa sellem,
hiszen az ember értéke mindig attil fiigg,
hisznek vagy kételkednek benne.”
(Robert Mustl)

Az intézmény neve: Vas Megyei Szakképzési Centrum Sarvari Tinédi Gimnazium

OM azonosito: 203062/026

Székhelye: 9600 Sarvar, Moricz Zsigmond utca. 2.

Az intézmény feliigyeleti és miikédtetd szerve: Innovacios és Technoldgiai Minisztérium

Az intézmény illetékességi és miikédési kore: Sarvar és kornyéke

Kildetésnyilatkozat

Iskolank elkotelezett a tanulok nevelésében és oktatasaban. Korszerd korilmények kézott ké-
szitjik fel 6ket az érettségi vizsgara és tovabbtanulasra rugalmasan alkalmazkodva az intézmé-

nyinket éré kihivasokhoz.

Célunk a megfelel6 tudas atadasa és az, hogy a tarsadalom elvarasaihoz alkalmazkodni tudo
fiatalokat neveljiink. A partnerekkel valé folyamatos kapcsolattartasra és allandé informaciocse-

rére torekszunk. Tovabbi célunk megteremteni az élethosszig tart6 tanulas igényét és alapjait.

Fontosnak tartjuk a tanuldk {rasbeli és szobeli kommunikacios képességének fejlesztését, a te-
hetség felismerését és gondozasat, valamint a felzarkoztatast. Feladatunk a tanitvanyok fels6-

fokud tanulmanyokra torténd felkészitése, valamint j6 hangulatd iskolai légkor megteremtése.

Jovékép
Iskolank célja a folyamatos fejl6dés, igazodas a valtozoé vilag igényeihez. Ezért kiemelt felada-
tunk az alap- és fels6foku oktatasi intézményekkel, valamint a munkaerépiac szerepléivel vald

kapcsolattartas, az elvarasoknak valé megfelelés. Pedagogusainkat moédszertani és szakmai to-

vabbképzésekkel készitjiik fel az 4j feladatokra.



Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei

Feladatunk érzelmileg kiegyensulyozott, szellemileg nyitott, magat minden helyzetben feltalal6

fiatalok nevelése.

Az értékek kozvetitése a tananyagon, a személyes példamutatason, az iskola egészén keresztil

torténik.

A tanulokkal szemben magas kovetelményeket tamasztunk, oktatasunk ugyanakkor tanulokoz-

pontu és humanus.
A nevelés és az egyéni képességtejlesztés el6térbe kertl intézményiinkben.
A tehetségek gondozasa kiemelt feladatunk.

A komplexitas elvét kovetve figyelembe vessziik a bioldgiai, fiziologiai, pszicholdgiai és a tarsa-

dalmi térvényszeriségek hatasait, a tanulok egyéni és életkori sajatossagait.

Fontos a névendékre gyakorolt célratord, tervszert, tobboldalu nevelési hatasok biztositasa és

Osszehangolasa.
A nevelés két alapvetd tényezdje, a pedagdgus és a diak kozott aktiv kolesénhatas van.
A nevelés a kozosségek hatasrendszerén at a k6zosség aktiv részvételével torténik.

Az elmélyitést segiti az elmélet és gyakorlat Gsszhangja, a tanulé szamara sajat tapasztalatok

megszerzése, megértése, altalanositasa.
A pedagogiai munkaban rendszerességre, kovetkezetességre torekszink.
Tamogatjuk az 6nallé gondolkodas, a véleménynyilvanitas, a felelsségtudat kialakulasat.

Emberszeretet, tolerancia jellemezi neveléstinket, oktatasunkat.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka értékei

Négy évfolyamos gimnaziumunkban lehet&séget kinalunk Sarvar és a térség tovabbtanulni szan-

dékozo6 nyolcadikosainak.

Az iskolai nevel6émunkank célja olyan értékek kozvetitése, melyek a tanulok személyiségére, ta-
nulmanyi eredményeire, jovGjére, a csaladra, a tarsadalmi kornyezetre is pozitiv hatast gyakorol-

nak.

Az iskola dolgozoéi elkételezettek a mindségi munkavégzés, a folyamatos intézményfejlesztés
irant. Iskolank a tarsadalmi és oktataspolitikai valtozasokra nyitott, gyorsan és rugalmasan to-

rekszlink kielégiteni a nevelésre, oktatasra vonatkozoé tarsadalmi igényeket.



A diakok széles korének nyujtunk eszkozszintd idegen nyelvi és informatikai ismereteket, moti-

valjuk a didkokat, hogy megfelel6en kezeljék a kor digitalis kihivasait.

Célunk, hogy tanul6ink mivelt és egészséges tagjai legyenek a tarsadalomnak, életmodjukban a

természet tisztelete valjon meghatarozéva.

Intézménytink hagyomanyrendszerével, kulturalis és sportprogramokkal biztositja a szabadid6

hasznos eltoltésének feltételeit.

Kozremuikodink palyazatok, helyi fejlesztések, innovaciok, projektek kidolgozasaban, végrehaj-

tasaban.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka célja

Szinvonalas oktatassal, neveléssel szilard alapmuveltséget, biztos alapkészségeket nydjtani tanu-
l6inknak, biztositva szamukra a személyiségitknek megfelel6 testi-lelki harmonikus fejlédést, a
képességeiknek megfelel6 tovabbhaladast, elésegitve az egész életen at tart6 tanulast, az 6Snmu-

vel6dést.

A varosban és a varoskornyéken €16 fiataloknak kivanunk lehet&séget adni arra, hogy a csaladi
kornyezetbdl iskolaba jarva megtalaljak azt a kozosséget, amelyben képesek lesznek felkésziilni

az érettségl vizsgara, a képességeiknek megfelel6 tovabbtanulasra vagy a munkaba 4llasra.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka feladatai

Diakjaink tegyenck szert a helyi tantervben, illetve az érettségi vizsgakovetelményekben megha-
tarozott targyi tudasra, gondolkodasi és tajékozodasi képességre, tudjak rendszerezni és a gya-

kotlatban alkalmazni ismereteiket.

Emellett fontos a nevelés el6térbe helyezése, szocialis, életviteli és kornyezeti kulcskompeten-
ciak fejlesztése a tanitasi 6rakon, osztalyfénoki 6ran és a tanéran kivili tevékenységek soran:
a hatranyos helyzet kompenzalasa, illetve a tehetségek gondozasa egyéni képességfeijlesztéssel
a k6zosségl nevelés
az egyetemes emberi kultara alapvetd értékeinek megismertetése

a demokracia iranti elkotelezettség kialakitasa

a humanista értékrend, a kulturalt egytittélés szabalyainak elsajatittatasa

O]

O]

@

O]

@ a hazaszeretet elmélyitése
@

@ a globalis problémak iranti érzékenység felkeltése
O

a kommunikacios kultara és az érzelmi intelligencia fejlesztése



pozitiv beallitoédas kialakitasa a testi és lelki egészséggel kapcsolatban
a tanulas tanitasa

palyaorientaciod

a problémamegoldd, konfliktuskezel6 képesség fejlesztése

a szocialis érzékenység, tolerancia fejlesztése

stabil, j6 hangulata k6zosségek kialakitasa
Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka eszkozei, eljarasai

A nevel6-oktaté munka soran a helyi tantervekhez illeszked6 eszkozrendszert (tankonyvek,
munkafiizetek, tanari kézikonyvek, segédletek, feladatgytjtemények, hanganyag, korszert infor-
matikai és szemléltetd eszk6zok, info-kommunikacios technolégiak) alkalmazunk. A hagyoma-
nyos és az ujszerd tanulasszervezési moédok, eljarasok, kilonb6z6 modszerek, eszk6zok helyes
aranyban torténé felhasznalasara toreksziink. A frontalis osztalymunka mellett megjelenik a te-
vékenykedtetésre, tapasztalatszerzésre épulé tanulasszervezés, a kooperativ és egyiitt-tanulast

biztosité technikak alkalmazasa, a projektoktatas.

Figyelmet forditanunk az aktiv tanulas, a tanul6i kompetenciafejlesztés el6segitésére, az egyénre
szabott tanulasi lehet6ségek, illetve a tanuldi egytittmikodésen alapulé tanulas kiaknazasara,
amelyben még nagyobb hangsulyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok, a tevékeny-
ségekre épul6 tanulasszervezési formak. Lehetévé tesszik iskolan kiviili szakemberek bevona-
sat, valamint a kilsé helyszinek nyujtotta pedagogiai lehetségek felhasznalasat (konyvtar, mu-

zeum, levéltar, szinhaz, koncert).
XXI. szazadi, korszerti oktatast szeretnénk biztositani tanftvanyaink részére multidiszciplinaris

orak tartasaval, azaz olyan foglalkozasok szervezésével, amelyek megvaldsitasakor a tanulok egy-

szerre tObb tudomanytertlettel foglalkoznak, a tudnivalok integralasaval ismerkednek meg.

A meggybzés, a felvilagositas, a tudatositas modszerei: minta, példakovetés, biralat, 6nbiralat,
beszélgetés, eléadas, vita, beszamolo.

A tevékenység megszervezésének modszerei: megbizas, kovetelés, gyakorlas, ellendrzés, értéke-
lés.

A magatartasra haté modszerek:

@ Osztonz6 modszerek: helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret, jutalmazas

@ kényszerité modszerek: felszolitas, kovetelés, parancs, buntetés

@ gatlast kivalté modszerek: feligyelet, ellenérzés, figyelmeztetés, intés, tilalom, elmarasztalas



A nevel6-oktaté munka a tanorai és tanéran kivili tevékenység soran valésul meg. A nevelének
tamaszkodnia kell mindazon tapasztalatokra, informacidkra, ismeretekre, amelyeket a tanulok
az iskolan kiviili, mindennapi életiikben szereztek. Szamolnunk kell a spontan tarsadalmi hata-
sokkal. Az iskola egyik feladata, hogy segitsen eligazodni az ellentmondasos tapasztalatok, igé-
nyek, hajlamok, képességek és lehetéségek haldjaban, feloldja a szabadsag és a kényszer, a ko-
z6sség ¢és az egyén érdekeinek titkozését. A tanulot onallésaganak, kezdeményezokészségének,

kreativitasanak kibontakoztatasaval készitjiik fel a felnéttkorra.

Iskolai projektek

.

Témahét: a projektrendszerti tanuldsszervezés azon tipusa, amikor valamely tananyag témajat
komplexen ismerik meg a résztvevé diakok. A tanulék meghatarozott programokon vagy tan-
orakon feladatokban vesznek részt. A tanév elején munkatervben egyeztetett problémakittzés
utan a részfeladatokhoz szervez6dé tanulécsoportok munkajat egy-egy pedagogus iranyitja. Fej-

16dik az egytittmiikodési képesség, az aktivitas, a kommunikacids készség, a tanuléi 6nallosag.

A projektek soran a kézéppontban altalaban egy valésagos probléma, elvégzendd tevékenység
all, amely egy vagy tobb muveltségteriilethez is tartozhat. A projekt megvalositisa a tantargyi
tanorakon és tanoran kivil torténik. A lényeg az ismeretek megszerzésének folyamatan és az
chhez szitkséges készségek, képességek fejlesztésén van. Tobbnyire muvészeti, kérnyezeti,

egészségnevelési és Europai Unidval kapcsolatos projekten dolgozunk.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
A jellem, szellem, illem, kiillem fejlesztése.

Iskolankban a tanulok tudasanak, képességeinek és egész személyiségének fejlesztése all a peda-
gbgiai munka kozéppontjaban.

A kulonb6z6 ismeretek elsajatitasa eszkoz a tanulok

@ értelmi,

® O6nall6 ismeretszerzési,

® kommunikicids,

@ cselekvési képességeinek fejlesztéséhez.

A képességek fejlédéséhez sziikséges részletes kvetelményeket, feladatokat, tevékenységeket a

tantargyak helyi tantervében hatarozzuk meg.
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Fejlesztjik a tanulok onismeretét, egytittmikodési készségét, akaratat, hozzajarulunk az egész-
séges életmoddjuk, kulturalt szokasaik fokozatos kialakulasahoz, el6segitjiik értékekkel torténd

azonosulasukat.

Kognitiv (értelmi) fejlesztés

@ emlékezés, felismerés, felidézés
értelmezés, sajat szavakkal torténd leiras, interpretalas
problémamegoldas

O]
O]
@ clemzés, a lényeges elemek, struktura feltarasa
@ egyéni és eredeti produktum létrehozasa

O]

vélemény- és itéletalkotas a sajat értékrend alapjan

Affektiv (érzelmi-akarati) fejlesztés

@ nyitottsag a kiilonb6z6 kiilsé hatasok, értékek, attitidok befogadasara
aktiv valasz a kiils6 hatasra, egytittmtkodési készség

értékek befogadasa, egyes értékek preferalasa, {télkezés

értékrend kialakitasa

jellem kialakuldsa, az értékrend és a cselekvés harmoéniajanak megteremtése

Pszichomotoros fejlesztés
mozgaskorrekciok végrehajtasa
mozgasi sebesség novelése
mozgaskoordinaci6 fejlesztése

mozgasok automatikus végrehajtasa

rutin és spontaneitas
Célunk tehat megalapozni a tanulok muveltségét, vilagszemléletik, vilagképtk formalddasat, el-

igazodasukat szlikebb és tagabb kérnyezetiikben.

Az egészségtejlesztéssel 6sszefiiggd feladatok

Az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi-lelki és szocialis jolét allapota” (WHO.) Az
egészség nem passziv allapot, hanem folyamat; fontos eszkoz életcéljaink megvaldsitasa soran.
Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az egyént az egészségét meghatarozo

tényezOk feligyeletére és ezaltal egészségének javitasara.

Az egészségfejlesztés magaban foglalja a korszerl egészségnevelés, az egészségfejlesztd szerve-

zetfejlesztés, az Onsegités feladatait, modszereit.
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Felfogasunk szerint az egészségnevelés racionalis gondolkodasméd, megfelels értékrend, prob-
lémamegoldd készség, kiegyensulyozott személyiség formalasa, melyben az egyén ellent tud
mondani a karos szenvedélyek kihivasainak, felismeri, hogy dontéseinek milyen kévetkezményei
lehetnek mind a tarsadalomra, mind sajat magara nézve, illetve készségek, képességek kialakitasa,
melyben az egyén sajat sziikségleteit felismeri, kontrollt szerez egészségi allapota felett, s ezaltal

azt javitani, alakitani tudja.

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kell6 6szténzést és tu-
dast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerd, a lehetéségeket
felismer6 és felhasznalni tudod, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az egész-
séggel Osszefliggb kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok szilardak le-

gyenek, s konkrét tevékenységekben alapozédjanak meg.

Az egészséges életmod, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges tertileteknek az iskola

pedagdgiai rendszerébe, Gsszes tevékenységébe be kell épiilni.

Ezek koz¢é tartoznak az alabbiak:
onmagunk és egészségi allapotunk ismerete
az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga
az értékek ismerete
az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe
a betegségek kialakulasanak okai és a gyégyulasi folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben

O]
O]
O]
O]
O]
O]
@ a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete
@ a tanulis és a tanulds technikai

@ az idével valé gazdalkodas szerepe

@ a rizik6vallalas és hatarai

@ a szenvedélybetegségek elkertilése

@ a tanulasi kornyezet alakitasa

O]

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentSsége

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi 6rakon beliil (osztalyfénoki, biologia és

testnevelés ora) valosul meg.

Cél, hogy a tanul6 barhol, barmikor, barmilyen kértlmények kozott tudjon szakszerd segitséget

,o

nyudjtani a raszoruloknak. Fontos a stirg6sségi szemlélet kialakitasa, a baleset valamint a hirtelen
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bekévetkez6 egészségkarosodas alapszintd ellatasanak elsajatitasa. Fontos, hogy a tanuld éles
helyzetben sajat kompetenciai ismeretében hatékonyan tudjon és merjen segiteni embertarsai-

nak.

Az osztalyfénoki program szerint az ifjusagi védénd segitségével elsajatitott kompetenciak:
elvégezni a segit6 hataskoérébe tartozoé teenddket baleset esetén

biztositani a helyszint

értesiteni a mentdket, tlizoltdkat, rendbroket baleset esetén

felismerni a figyelemfelhivé panaszokat, tiineteket

elsésegélyt nydjtani

biztonsagosan tzemeltetni az életmentd késziiléket

vérzéscsillapitasi eljarast alkalmazni

elsédleges sebellatast végezni
Fontos, hogy a diak magatartasa tikrozze az elsGsegélynyujtotol elvarhatd személyes és tarsas

kompetenciakat.

A kozosségfeijlesztéssel kapesolatos feladatok

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapesolatot kialakitja,

megteremti.

A kozosségfejlesztés szempontjabdl lényeges tertileteknek az iskola pedagdgiai rendszerébe,

Osszes tevékenységébe be kell épiilni. Ezek k6z¢é tartoznak az alabbiak:

Hon- és népismeret
@ nemzeti kultdrank értékeinek megismerése

@ kiemelked6 magyar személyiségek (allamférfiak, tuddsok, feltalalok, mavészek, irok, koltdk,

sportolok) munkassaganak megismerése
@ tajékozottsag a haza féldrajzaban, irodalmaban, torténelmében

@ a nemzettudat megalapozasa, a nemzeti Onismeret, a hazaszeretet elmélyitése

Kapcsolédas Eurépahoz és a nagyvilaghoz

@ a tanuldk legyencek nyitottak, megérték a kilonboz6 szokasok, életmodok, kultarak, vallasok,

a massag irant, becsiiljék meg ezeket
@ ismerjék meg az eurdpai egység erésddésének jelentéségét, ellentmondasait
szerezzenek informacidkat az emberiség k6z6s problémairol

@ vegyenek részt iskolank nemzetkézi kapesolatainak apolasaban
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Koérnyezeti nevelés

@ a kornyezet természeti és ember alkotta értékeinek felismerése és megbrzése

@ a tanuldk valjanak érzékennyé kornyezetiik allapota irant, ismerjék meg azokat a folyamato-
kat, amelyek kovetkezményeként bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak

@ ¢életmodjukban a természet tisztelete, a felel6sség, a kornyezeti karok megel&zésére torekvés
valjon meghatarozéva

A kommunikacios kultura fejlesztése

@ az anyanyelv minél teljesebb értéki ismerete

@ képesség a vélemények, érvek kifejtésére, értelmezésére, megvédésére

@ a metakommunikaci6 (a tekintet, a gesztusok, a testtartas, a hanghordozas, stb.) alkalmaza-

sanak ismerete
@ 06nalld ismeretszerzés az audiovizualis kérnyezetet szelektiven hasznalva
@ konfliktuskezelési technikak elsajatitasa az osztalyfénoki tanterv szerint
Testi és lelki egészség
@ az egészséges életmodra nevelés
@ a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitékész magatartas fejlesztése

@ a kornyezet (pl. a haztartas, a kozlekedés, az iskola) testi épséget veszélyeztetS tényezdinek
és ezek elkertilési moédjanak megismertetése az osztalyfénoki program szerint

a karos fligg6ségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megel6zése
@ a krizishelyzetbe jutottak segitése
@ felkészités a csaladi életre, a felelSs, Gromteli parkapcesolatokra
Palyaorientacio
@ a palyavalasztas segitése
@ az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapul6 6nismeret fejlesztése

@ a legfontosabb palyak, foglalkozasi 4gak tartalmanak, kbvetelményeinek megismertetése
A didkkizisségek fejlesztése

Az ember alapvetSen tarsas lény, személyisége is kozosségben fejlédik leginkabb. A serdiilékor-
ban a kortars csoportok szerepe jelentésen megnd, igy az iskolaba 1ép6 fiatalok k6z6sséggé ko-

vacsolasa az osztalyfénoki munka legfontosabb teriilete.

A j6 kozosség jellemzdi:
@ coylttmikodés a kozos célok érdekében

@ jo6 csoportszellem, kolesonds bizalom és felel6sség, tolerancia

14



konstruktiv konfliktuskezelés, hatékony kommunikacié
elkételezett az osztaly az iskola irant

élménygazdagsag, élménystraség

egészséges szociometriai kép

sajat torténelem — ,,mi élmény”

sajat nyelv — sajat szimbolumrendszer

tagolt értékrend — jellegzetes koz6s értékrend
kozeg-élmény — létez6 kozosségtudat

kapcsolatstiriiség és a kapcsolatok mélysége

érdekl6dés és nyitottsag
A pedagdgus kizisség fejlesztése

Az iskola mikodésének hatékonysagat nagymértékben befolyasolja az intézmény dolgozoi ko-
z6tti emberi kapcsolatok milyensége. Iskolank tantestiilete sok szempontbdl heterogén Osszeté-
teld csoport a tagok életkora, felkésziltsége, a hivatastudat mértéke, a pedagdgiai attitdd, stb.
alapjan. A vezetés feladata, hogy bizonyos mértékl egységes szemléletet alakitson ki a tantestii-
letben. Az intézmény céljaival valé azonosulas, az elkotelezettség, a kozésen vallott értékrend

alapjan végzett munka, a k6z6s érdekeltség 6sszekoti a munkatarsakat.

A szervezet formalis felépitése csoportokat képez a tantestiileten belil. Allandé formalis csoport
pl. a tagabb kord iskolavezetés, a munkakozosségek, ideiglenes formalis csoportok lehetnek bi-
zottsagok, munkacsoportok, idészakos feladatokhoz rendelten (pl. az egy osztalyban tanité ta-

narok k6zossége).

Hatékonyan mtkodé csoportok létrehozasa az iskolai munka minéségének egy meghatarozo

tényezbje, melyre tudatosan torekszink.

A hatékonyan miik6dé csoport jellemzdi:

@ A csoportcélok mindenki szamara vilagosan megfogalmazottak és tisztazottak.
@ A tagok nyitottak egymas felé. A kozottik 1évé kétiranyd kommunikacié biztositott.

@ A csoportdontési folyamat rugalmasan illeszkedik a helyzet megkévetelte szikségletekhez. A
csoport a kozos dontést igyekszik megvaldsitani a gyakorlatban.

@ A részvétel és a vezetés elosztott a tagok kézott. Mindenki lehet résztvevd, vezet6 és meg-
hallgatott fél. A viszonylag kiegyenlitett hatalmi viszonyok teszik lehetévé azt, hogy minden
résztveve erbforrasal (képességei, személyisége) teljesen kihasznaltta valjanak.

@ Az egyéni befolyas mértékét nem a formalisan kapott hatalom, hanem az egyéni képességek,
a gyakorlottsag, a szakértelem és az informacidhoz val6 hozzatérés lehetésége hatarozza meg.
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@ A csoport tagjai batran felvallaljak a véleménykiilonbségekb6l adodoé konfliktusokat.

@ Magas a csoport kohézidja, elégedettek a csoporttagsaggal, elfogadjak és tamogatjak egymast,
bizalommal fordulnak egymas felé.

@ A csoport problémamegoldd képessége magas szintd.

@ A csoporttagok egyiitt értékelik ki a csoport hatékonysagat és dontenek arrél, hogyan javit-
hatnak sajat makodésiket.

A szervezeti kultara kialakitasa szempontjabdl fontosak a munkan kivili 6sszejovetelek, kiran-
dulasok, rendezvények. A tantestiileti tagok kozott barati, tarsas kotelékek szovédnek, melyek

az iskola falain kivili kapcsolatokat jelentenck.

A pedagogusok helyi intézményi feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.
A pedagoégusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

@ 2 tanitasi 6rakra valo felkészulés,

a tanul6k dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmaradé és a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kilonbozeti, felvételi, osztalyozdvizsgak lebonyolitasa,

kisérletek Gsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcesolatos feladatok,

felugyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,

osztalyf6noki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segité feladatok ellatasa,
az ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

szuléi értekezletek, fogadodrak megtartasa,

részvétel nevelStestileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakézi sziinetekben,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai innepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken valé részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkili munkanapon az igazgaté altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
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iskolai dokumentumok készitésében, felilvizsgalataban valé kozremiikodés,
szertirrendezés, a szaktantermek rendben tartisa,

osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott tanulok nevelése, oktatasa, a kerettantervben el6irt

torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl tanuld esetén az egyéni

fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kilonosen,

hogy

neveld és oktaté munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejl6désérdl, te-
hetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot, figye-
lembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének ttemét, szociokulturalis
helyzetét,

a kilonleges banasmoédot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyuttmikodjon a gydgypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetl gyermek, tanulé felzarkézasat elGsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

elémozditsa a tanul6 erkolcesi fejlodését, a kbzosségl egylittmikodés magatartasi szabalyainak
elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egyuttmuikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket, tanuldkat,

a szul6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakroél, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érinté lehet6ségekrol,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges eréfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 — és sziikség esetén mas

szakemberek — bevonasaval,

a gyermekek, a tanuldk és a szul6k, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait ma-
radéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatdmun-
kajat éves és tanodrai szinten, tanulécsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze,
iranyitsa a tanulok tevékenységét,

a kerettantervben és a pedagogiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkéjat,

részt vegyen a szamara el6irt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

tanitvanyai palyaorientacidjat, aktiv szakmai életatra torténd felkészitését folyamatosan ira-

nyitsa,
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a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestilet értekezletein, a fogadéorakon, az iskolai
tnnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

hatarid6re megszerezze a kételez6 mindsitéseket,
megdrizze a hivatali titkot,
hivatasahoz mélté magatartast tanusitson,

a gyermek, tanul6 érdekében egytttmikodjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

Az osztalyfé6noki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejl6dés jegyeire.

Egytttmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Kozremikodik az osztaly diakéletének alakitasaban és az adott évfolyamszint( iskolai prog-

ramok megszervezésében.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat. Kapcsolatot tart az osztaly
szul61 munkakozosségével. A sziilékkel és az osztalyban tanité tanarokkal egytttmikodve
torekszik arra, hogy minél jobban megismerje és fejlessze tanitvanyai személyiségét.

Folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli az osztalyk6zosség alakulasat, a tanulok tanulma-
nyi el6menetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Minésiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelGtestilet elé terjeszti.

El6késziti az egy osztalyban tanité tanarok értekezleteit és az osztalyozé értekezleteket, azon
attekinti az osztaly munkajat, valamint részletesen értékeli az egyes tanuldkat.

Félévenként legalabb egy alkalommal szul6i értekezletet tart, tajékoztatja a sziilGket a tanuld
személyiségének fejlodésérdl, tanulmanyi munkajardl, magatartasardl és hianyzasairol.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tgyviteli teendéket: digitalis naplé vezetése, ellenbrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hianyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvost vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendé ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart
az iskola ifjusagvédelmi felel6sével.

Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola elStt all6 feladatokrdl, azok megoldasara mozgo-
sit, kozremuikodik a tanéran kivili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

@ Részt vesz az osztalyfénoki munkakozosség munkajaban, segiti a koz6s feladatok megolda-

23

sat.

Elkésziti éves munkatervét, amely tartalmazza az osztalyfénoki 6rak programijat.
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@ Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.
@ Figyelemmel kiséri a tanuldk tanitasi oran kivili iskolai elfoglaltsagat.

@ Jelen van és feliigyel osztalyanak tanitason kivili iskolai programjain, el6késziti és vezeti a
tanulmanyi kirandulast, felkéri a kisérétanart.

@ Segiti a szocialisan raszoruld tanulék anyagi tamogatasanak (pl.: alapitvany, étkezés, tanulma-

nyl 6sztondij) intézését.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi

rendje
Intézménylnk azt a pedagdgiai szemléletet és gyakorlatot kéveti, mely képes a sokféleség min-
den aspektusanak felismerésére alapozott befogadé kornyezetet megteremteni. Ez a megkoze-
lités elvezet az inkluziv pedagdgia fogalmaig, mely szerint a valodi befogadas a didkok kozotti
kilonbozbség felismerésével, értékelésével kezdédik, amikor a didkot mint 6nallé személyiséget
tekintjiik a maga komplexitasaban (t6bbek kézott tarsadalmi, kulturalis és egyéni adottsagok
mentén). Pedagogusaink a diakjaikhoz val6 folyamatos alkalmazkodas soran az altaluk kézveti-
tett tananyagtartalommal és tanitasi médokkal nagyban épitenek az ide jaré diakok identitasara,

tapasztalataira, tudasara és képességeire.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal val6 foglalkozas mind a hatranyok kompenzalasa, a fel-
zarkoztatas, mind a tehetséggondozas terén valamennyi nevel6 feladata. A kilonleges banasmo-
dot igényl6 tanuldkkal valé foglalkozas empatiat, elfogadd, egytiitt érzé magatartast igényel az

intézményben nevel6-oktaté munkat végzé oktatoktol.

A gyermefe- és ifjiisdagvédelemmel kapesolatos feladatok

Az iskola vezet6jének kiemelt felel6sségi tertlete az iskolai ifjasagvédelmi feladatok megszerve-
zése ¢s ellatasa, a gyermekvédelmi jelzérendszer kéznevelési intézményhez kapcsol6do felada-
tainak koordinalasa. A pedagégusok esetében szakmai kotelezettség a gyermek fejlédését veszé-
lyezteté korulmény megel6zésében, feltarasaban, megszuntetésben vald részvétel, minden pe-
dagogus koteles a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében minden
lehetséges erbfeszités megtételére: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok betar-
tasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 és szitkség esetén

mas szakemberek bevonasaval.

Iskolankban az ifjusagvédelem kiemelt szerepet kap, mivel a pedagégusok egyre névekvé szam-
ban talalkoznak olyan diakokkal, akiknek a csaladja komoly krizisekkel kiizd, névekszik az ér-

zelmileg elhanyagolt gyerekek szama, {gy egyre er6s6dé elvarasként fogalmazodik meg, hogy a
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nevel6-oktaté munkat végzok képesek legyenek az életvezetési és csaladi problémakkal kusz-
kodé gyerekek és fiatalok gondjainak, nehézségeinek felismerésére, megértésére, a tanulok ta-

mogat6 fejlesztésére, valamint preventiv programok szervezésére.

Hataskoriik alapjan a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok két nagyobb tipusat hatarozzuk meg:

®@ Mindenkire kiterjed6 altalanos gyermekvédelmi feladatok, melyeknél a felmertilé problémak
megoldasaban minden szakalkalmazott érintett.: tankOtelezettség biztositasa, egészségneve-
1és, drogprevencio, blinmegel6zés, szabadidés programok szervezése, hatranyos helyzet( és
veszélyeztetett gyermekek sztrése, informacioszolgaltatas.

@ Célcsoportra (elsésorban a hatranyos és veszélyeztetett gyerekekre) iranyul6 feladatok: felta-
ras, csaladlatogatas, foglalkozasok (felzarkoztatas, fejlesztések), kozvetité tevékenység (peda-
gogiai szakszolgalati ellatas, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekvédelmi szakellatds igénybe-
vétele).

A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet az igazgatd felkérésére a gyermek- és ifjasagvédelmi
felel6s éves munkaterv alapjan az osztalyfénokokkel, a sziiléi kézosséggel és a diakonkormany-
zattal egytttmikodve végzi. A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s iranyitasaval és az osztalyfé-
n6kok kézremiikédésével minden tanév kezdetén fel kell mérniink a tanulék helyzetét és a fel-
meril6 valtozasokat. A gyermekvédelmi feladatok megoldasahoz sziikség szerint, a sziilével tor-
ténd egyeztetés utan igényeljik minden illetékes kiilsé intézmény, szervezet egyittmikodését.

Az iskolakban foly6 gyermek- és ifjasagvédelem alapvetS célja a prevencio.

Kiemelt feladatok:

A feltart karos hatasok megel6zése, illetve ellensulyozasa pedagogiai eszkozokkel:
@ csaladlatogatas, nevelési segitség, életvezetési tanacsadas

@ fejlesztd, felzarkoztatd iskolai program

@ a tanulok nevelési tandcsadohoz iranyitasa

O]

javaslat egészségiigyi ellatas igénybevételére, sziikség esetén ideggondozoéi szakrendelésre,
vizsgalatra

@ rendszeres gyermek- és ifjusagvédelmi tamogatas, illetve természetbeni juttatas iranti kére-

lemre javaslat
Abban az esetben, ha a veszélyeztet6 korulményeket, illetve a mar kialakult veszélyeztetettséget
nem lehet intézményi feladat- és hataskorben, pedagdgiai eszkozokkel megoldani, akkor els6-
sorban a tertletileg illetékes gyermekjoléti szolgalat fele kell jelzéssel fordulni. Az iskola a gyer-
mekjoléti szolgalattal tevékenységét 6sszehangolva koételes egytittmikodni, kiléndsen:
@ a pedagdgiai jellemzés, valamint a kbrnyezettanulmany alapjan készitett gondozasi terv meg-
valésitasaban

@ a havonkénti, illetve sziikség szerinti esetmegbeszélésen torténd részvétellel
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@ a legalabb félévente készitendd helyzetértékelés megismertetésével, melyben a gondozas
eredményességét rogzitik.
A feladatokhoz rendelt altalanos tevékenységek:

@ Az ifjusagvédelmi felelSs tevékenysége a nyilvantartas mellett a szocialis és hatosagi intéz-
ményhaldzattal valo kapcsolattartast is biztositja.

@ Az ifjusagvédelmi felelés egytittmikodik az iskola minden érintett pedagdgusaval, a diakon-
kormanyzattal, tagja az osztalyfénoki munkakozosségnek és kapesolatot tart az egészség- és
kornyezeti neveléssel is foglalkozé munkakozosségekkel. Segitséget nyujt a kortars segit6 ha-
l6zat kiépitéséhez és a segit6k koordinalasahoz.

Iskolank a nevelési tanacsadéval, és a gyermekjoléti szolgalattal az alabbi tertileteken mikédik

egyutt:

@ Az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése.

@ Felzarkoztatd orak, fejleszté foglalkozasok a szakértéi vélemények alapjan készilt intéz-
ményvezet6i hatarozatok alapjan.

A nevel6k és a tanulok személyes kapcsolatai.
Palyaorientacio.

A szil6kkel valé egytittmtkodés.

A szul6k és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

A szul6k tajékoztatasa a csaladsegits és a gyermekjoléti szolgalatokrdl, szolgaltatasokrol.

A hatranyos helyzet( tanul6k iskolai elémenetelét segité palyazatok, illetve egyéb lehet6ségek
tigyelemmel kisérése.

Az iskola helyi tanterve, képzési specialitasai, élet és munkarendje segitségével igyekszik meg-
mutatni a helyes életviteli szokasokat, s azok gyakoroltatasaban az iskola szabadidés tevékeny-
ségeivel is részt vallalni. Az els6 és meghatarozo tényezé a prevencié. Pedagogiai eszkoztarunkat
képezi a szines k6zOsségi élet szervezése is, ami hatékonyan segiti mind a prevenciot, mind a
szocializaciot. A prevencidban résztvevo szakemberek: osztalyf6nokok, szaktanarok, iskolaor-
vos, védoénd, gyermek- és ifjasagvédelmi felelSs, pedagdgiai szakszolgalatok, rendérség ifjusag-
védelmi osztalya. A prevenciot szolgalé programok: eléadasok, tajékoztatok, filmvetités, drog-
és blinmegel6zési programok, részvétel az ANTSZ mentalhigiénids programjaban, versenyek,
palyazatok, képességfejleszté foglalkozasok, szocialis tamogatas, étkezési timogatas biztositasa,

tabori, kirandulasi hozzajarulas, egyéb tamogatas (ruha, taneszkoz, stb.).
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A hatranyos helyzeti, a halmozottan hdtranyos helyzetsi gyerekek oktatisa

A HH és HHH tanuldk nyilvantartasa az osztalyfénok, az ifjasagvédelmi felelés és az igazgato-
helyettes feladata. A tantestillet meghatarozza a szocialis hatranyok enyhitését célzo6 feladatokat,

illetve tevékenységeket.

Az ifjusagvédelmi felel6s tevékenysége soran felméri a szociokulturalis hatteret (kérdoiv, sze-
mélyes beszélgetés a tanuldval és a sziilével), a nyilvantartas mellett a szocialis és hatosagi intéz-

ményhaldzattal val6 kapcsolattartast is biztositja.

A tantestilet jelz6rendszerként mikodik. Esetmegbeszélé konzultaciokat tartunk az osztalyfs-
nok, az ifjusagvédelmi felelSs, az igazgatd vagy igazgatohelyettes, illetve a szil6k bevonasaval.

Sziikség esetén az osztalyfénok az ifjasagvédelmi felel6ssel meglatogatja a csaladot.

Veszélyezteté okok fennallasa esetén értesitjitk a gyermekjoléti szolgalatot (esetjelzés), sziikség

szerint tajékoztatjuk az iskolaorvost, illetve a védonét.

A tanulok igényéhez igazodva oldja meg az iskola

@ a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat,

@ 2 tanulisi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatasat,

@ a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet.

Iskolank a tanul6 szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl eredé hatranyanak ellensulyozasa célja-
bol képesség-kibontakoztato felkészitést szervez, melynek keretei kozott a tanulé egyéni képes-
ségének, tehetségének kibontakoztatisa, a fejlodésének eldsegitése, a tobbi tanulohoz torténd

telzarkéztatasa, tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése, tehetségének kibontakoztatasa

folyik.

A kiilonleges bandsmddot igényli gyerekek oktatisa

Altalanos alapelveink:

@ A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal val6 foglalkozas mind a hatranyok kompenzalasa, a
felzarkoztatas, mind a tehetséggondozas terén valamennyi nevel6 feladata. A kilonleges ba-
nasmodot igényld tanuldkkal valé foglalkozas pedig empatiat, elfogado, egytitt érzé magatar-
tast igényel az intézményben nevel6-oktaté munkat végzé pedagdgusoktol.

@ Egyetlen tanul6 sem kertilhet hatranyos helyzetbe szarmazasa, bérszine, vallasa, nemzeti vagy
etnikai hovatartozasa, ill. barmilyen mas oknal fogva.

@ Minden tanul6 szamara biztositani kell a fejlédéséhez sziikséges feltételeket, biztositani kell
a csaladi, vagyoni helyzetbdl fakadé hatranyok lektizdését, a tanuld képességeinek, tehetség-
ének kibontakoztatisat.

@ Az iskolaknak rendszeresen kapcsolatot kell tartani a sziilékkel, csaladokkal stb.
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Biztositani és segiteni kell a tanuldi szervezetek, a didkonkormanyzat 1étrejottét és mikodé-
sét, tovabba egyiittmtkodését a tobbi didk-onkormanyzati szervezettel,

Biztositani kell, hogy a tanulok megismerjék jogaikat, és véleményt nyilvanithassanak az ket
érint6 kérdésekben.

A tanuld szamara biztositani kell, hogy nevelése és oktatasa biztonsagos és egészséges kor-
nyezetben folyjon, iskolai tanulmanyi rendjét pihen6idé, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetéség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakit-
sak ki.

A tanul6 személyiségi jogait tiszteletben kell tartani. A pedagdgust, a neveld és oktaté munkat
kozvetlenil segit6 alkalmazottat, tovabba azt, aki kézremiikodik a gyermek, tanuld feliigye-
letének az ellatasaban, hivatasanal fogva, harmadik személyekkel szemben, titoktartasi kote-
lezettség terheli, a gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, informaciot illetéen, amelyrol a gyermekkel, tanuléval, sziilével valé kapcsolattartas
soran szerzett tudomast.

Az iskoldknak egytitt kell mikodnie a gyermekvédelemmel foglalkozé mas hatdsagokkal,
szervezetekkel, személyekkel annak érdekében, hogy elésegitse a gyermek csaladban torténd

nevelkedését, a veszélyeztetettség megel6zését és megsziintetését.
A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység kozé tartozik a szenvedélybetegségek megel&zé-
sére iranyuld tevékenység is. Az iskolaknak egyiitt kell mikodnie a szakteriileten tevékenysé-

get végz4 hatdsagokkal, szervezetekkel, egyéb személyekkel.

A tanulok nem egyformak, célunk megadni a lehet6séget hogy egyéni tulajdonsagaiknak, ké-
pességeiknek megfelel6en érhessék el az ismeretszerzési és neveltségi szintet.

Az ellatas kozos elvei:

A kilonleges banasmodot igénylé gyermekek ellatisa olyan specialis egytttmikodésen ala-
puld szervezett, tanitasi-tanulasi folyamatban valésul meg, mely az egyes tanuldk igényeitél
fiigeé eljarasok, id6keretek, modszerek, terapiak alkalmazasat teszik sziikségessé.

A tanuloknak egyéni sziikségleteik szerint megfelel6 feltételeket biztositunk a tanulasi esély-
egyenlGségitk megteremtéséhez, hatranyaik lekiizdéséhez biztositjuk az egyéni adottsagok ké-
pességek szerinti tanulas lehetségét, kialakitjuk az egyéni adottsagok figyelembevételével az
onallé tanulas képességét realis Onismeret kialakitasaval.

Segitjiik a megfelel6 tovabbtanulasi irany, palya, ill. szakma kivalasztasat a kommunikacios
kultara elsajatitasaval kialakitjuk a vilagban val6 eligazodas képességét.

Fontos az érzelmi, akarati életiik formalasa segiteni kell tanuléinkat egyéni képességeinek ki-

bontakoztatasara a kudarc a massag elviselésére, feldolgozasara is meg kell tanitani tanuléin-
kat.

A sztl6kkel val6 folyamatos kapcsolattartas, sziikség szerint bevonasuk a terapiaba, partner-
ként valé bevonasuk, kapcsolattartas volt tanitvanyainkkal, életatjuk példaként val6 allitasa
tarsaik szamara.
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@ Toreksziink a folyamatos kapcsolattartasra, egytuttmikodésre a teriiletileg illetékes pedagdgiai
szakszolgalatokkal.

A sajdtos nevelési igénnyel oss3efiiged pedagdgiai tevékenység

Altalanos feladatunk a sajatos nevelési igényd tanuléknal a szakért6i bizottsagokkal valé kapeso-
lat felvétele, szakvélemény, vizsgalat és/vagy feliilvizsgalat kérése. A tanulok fejlesztése a tor-
vényben rendelkezésre all6 id6keretek (habilitacios és rehabilitacids orakeret) és csoportszerve-
zési elbirasok figyelembe vételével, specialis szakemberek igénybevételével folyik. (A sajatos ne-
velési igény tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI-rendelet 2. sz. mellékleteként
kiadott Sajatos nevelési igényt tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve alapjan szervezzitk meg).
Intézménytnk a sajatos nevelési igényd tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az ille-
tékes pedagodgiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujté intézmények se-
gitségét. Iskolank a sajat allomanyaban alkalmazott gyogypedagdguson keresztil biztositja a
szakiranyu végzettségli szakember alkalmazasat a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alap-
jan integraltan oktathaté mozgasszervi, érzékszervi vagy beszédfogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszaba-

lyozasi zavarral) kiizd6 tanulok esetében.

A sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatasanak iranyelvei:

Az iranyelv célja, hogy a sajatos nevelési igényt tanulok esetében a tartalmi szabalyozas és gyer-
meki sajatossagok ugyanugy 6sszhangba kertiljenek, mint mas gyermeknél. Elvaras, hogy a gyer-
mekekben tarsadalmilag hasznos képességek alakuljanak ki. A Nemzeti Koznevelési Torvény-
ben meghatarozott fejlesztési feladatok az SNI tanuldkra is érvényesek, igy az iskolak alaptevé-

kenységének szerves része.

A kiilénleges tevékenységet meghatarozoé tényezdk:

@ a fogyatékossag tipusa, sulyossaga

a tanuld képességei, a kognitiv funkcié meglévé ismeretei

a tarsadalmi integraci6 kivanalmainak figyelembe vétele

a habilitaciés- rehabilitacids szemlélet érvényestlése

a sériilés specifikus moédszertani eljarasok alkalmazasa
alkalmazkodas a sajatos nevelési igény tipusahoz, sulyossagahoz
nyitott tanitasi-tanulasi folyamat

a tanitasi- tanulasi programba val6 beéptilés

a tantargyak programjaiba valo beéptilés

egyéni fejlesztési tervek
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@ a tanitasi 6rakba beépiil6 fejlesztd tevékenységek
@ allando, folyamatos konzultacio
@ megfelel6 kompetenciakkal rendelkezé pedagogus alkalmazasa (elfogadas, empatia, toleran-

cia stb.)

Kiemelt feladatok:

@ tanév elején végzett pedagdgia mérésekkel ki kell szlirni, hogy kik azok a tanuldk, akik tanulasi
kudarcban szenvednek (évismétlés, alulteljesités)

@ fel kell tarni a kudarc okait (sziikség szerint igénybe kell venni a pedagdgiai szakszolgalatok
segitségét)

@ szikség szerint élni kell a lassitas eszkozeivel, hogy kialakuljanak azok a képességek, amelyek
birtokaban a t6bbi évfolyamot évismétlés nélkil el tudja végezni a tanuld

@ a tanitasi 6ran az eltérd képességekhez alkalmazkodo dravezetést kell tervezni

@ torekedni kell a megértést, ill. bevésést segité szemléltets eszk6zok alkalmazasara, és arra,
hogy megfelelé hazi feladatot kapjon a tanuld, kilon ki kell jelélni évfolyamonként a mini-
mum tananyagot, amely a tovabbhaladashoz feltétlentl sziikséges

@ a szakért6i véleményben foglaltak igazgatoi hatarozatban valé betartasa (mentességek, rész-
leges mentességek, egyéni munkarend)

a tantargyi felmentések, javaslatok méltanyos elbiralasa
a szul6kkel val6 kapcsolat fontossaga az egyiittmikodés elveinek figyelembe vételével

a tanulas kotelesség, a tanulas igényesség fogalmainak kialakitasa

a szép helyes magyar beszéd igényének kialakitasa, a tragar beszéd kertilése.

A tannlisi, beilleszkedési és magatartisi zavarokkal dsszefiiggd pedagdgiai tevékenység

A beilleszkedési és magatartasi zavar komplex jelenség, a személyiség problémaja, amelyben ér-
telmi, érzelmi és akarati tényez6k 6tvozédnek. A kiilonb6z6 intellektudlis és érzelmi tényezSk

egylttes feltarasara és fejlesztésére torekszunk.

Az ilyen nehézségekkel kiizd6 tanulok felzarkéztatasahoz a tanéran kivili korrepetalasok, spe-
cialis, egyéni foglalkozasok nyujtanak segitséget, és lehet6vé teszik a hatrany minimalizalasat
vagy lehet6ség szerinti megsziintetését. Ennek leghatékonyabb eszkézei a rendszeres kapcsolat-
tartas, beszélgetés, szuldi értekezletek, fogadénapok. Gyakran az otthoni kérnyezet nevelési hi-
anyossagait is az iskolaban kell potolni. A szilék nagy része nem motivalt arra, hogy gyermekét
a tanulasban segitse, de még arra sem, hogy teljesitményét értékelje. Ezért kiemelt helyen kell

foglalkozni a helyes tanulasi szokasok és képességek kialakitasaval, a helyes 6nértékeléssel.

Altalanos feladatunk a tanulasi, magatartasi és beilleszkedési zavarral kiizd6 tanuléknal a szak-

értéi bizottsagokkal valé kapcsolat felvétele és szakvélemény kérése, a szakértéi bizottsagok
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pszicholbgusainak javaslatai alapjan pedagogiai modszerekkel a tanulé tamogatasa, osztalyko-
z6sségbe torténd visszaillesztése és kapcsolatainak javitasa osztaly- és iskolatarsaival a pszicho-

logus és a fejleszté pedagdgusok kozremikodésével.

A kittzott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig el6ttunk all, hogy min-
den gyerek individuum. A fejleszté munka eltér a ,,hagyomanyos" pedagogiai tevékenységtdl. A
fejlesztés nem felzarkézat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesit-
ményét javitjak. A képességfejlesztés a szil6 beleegyezésével és aktiv tamogatasaval végezhetd.
A fejlesztés tartalmilag kiterjed mindazon résztertiletekre, amelyeket a szakértéi bizottsag meg-
jelol.

F6 célunk minden tanulé szamara lehet6vé tenni az optimalis intellektualis és érzelmi fejlédést,
a testi—lelki és szocialis kibontakozast, hogy belsé harmoéniaban, 6nmagaval és kérnyezetével
egyensulyban éljen.

A fejlesztésbe bekeriil6k kore azon tanuldk, akik a tanulasi képességeket vizsgald szakértdi és
rehabilitaciés bizottsagok (tovabbiakban: szakértSi bizottsagok) tanulasi képességvizsgalata

alapjan részképesség zavarokkal, tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulé magatar-

tasi zavarokkal kiizdenek.

A fejlesztés célja:

Pozitiv énkép, j6 kommunikacios képesség
Idegrendszer fejlédésének biztositasa
Mozgasfejlédés

Erzelmi élet fejlédése

Beszéd fejlédése

Frzékszervek fejlédése

Prevencid, reedukicid

Ismeretek bévitése

Iskolai szerepeknek, elvarasoknak valé megfelelés.

Moébdszerek:

@ FEletkori sajatossagokhoz alkalmazkodéan, lehetGség szerint élményszertien, az érzelmi mo-
tivaciora épitve keriilnek kialakitasra a fejleszté terapiak a szakért6i véleményben meghata-
rozott {6 fejlesztési tertletek alapjan.

@ A felzarkéztatasra szoruld tanuldkkal vald foglalkozast differencialtan, illetve kiscsoportos
foglalkozasok keretében oldjuk meg.
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A felzarkoztatas célja:

@ A kornyezeti hatranyok kompenzalasa, az osztaly, illetve az iskolai k6zosségbe valé bekap-
csolodas és tovabbhaladas lehet6ségének biztositasa, az esélyegyenléség megteremtése.

@ Készségek, képességek fejlesztése.

@ A napi tanulas feltételeinek biztositasa, a korrekcids tevékenység és a korrepetalas révén a
napi lépéstartas megszervezése, az eredményes tanulasi folyamat megszervezése.

@ Valamely részképesség teriiletén megnyilvanulé hatrany kompenzalasa.

@ Viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatasa, gyakorlati alkalmazasa, az altalanos emberi not-
mak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

@ Palyara iranyitas, palyavalasztas, a beiskolazas segitése.
A tebetséggondozids pedagdgiai tevékenysége

Pedagogusainktdl a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldink masik nagy teriilete a tehetséggondozas.
Tehetségiik tekintetében kiemelkedd tanuldinkkal a tanorak keretében csoportbontasban, diffe-
rencialtan vagy kilon foglalkozasokon, szakkorokon, délutani program keretében, esetleg men-
torprogramban kell foglalkoznunk. A tehetség kibontakozasa mindig fejleszté munka eredmé-
nye. Minél tobb lehet6séget kell adnunk tanuléinknak az érvényestilésre OKTV-n, orszagos és
regionalis versenyeken, hogy bizonyithassak atlag feletti tudasukat. Segiteniink kell el6rehalada-

sukat, tovabbtanulasi lehet&ségeiket.

Minden pedagogus, de els6sorban a szaktanar és osztalyfénok feladata, hogy felhivja a figyelmet

tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfelel6en gondoskodhassunk fejlesztésukrol.

E tevékenység kiterjed a tanorai és tanoran kiviili tertiletekre egyarant, és a legszorosabb egyiitt-
mukodést igényli a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozé intézményekkel és szak-
emberekkel. A tehetséggondozas moédszereiben céliranyos tanulasszervezési eljarasokat alkal-
mazunk, 6sztonozzik a pedagoégusok szakiranyt tovabbképzéseit (tanulasmodszertan, tehetség-

diagnosztika).

A tehetséggondozas lehetséges szervezeti formai, pedagdgiai feladatai:

@ Az egyéni képességekhez igazodé tanorai tanulas megszervezése. A tanitasi 6ran differencialt
feladatok biztositasa. Csoportbontasnal fontos a viszonylagos homogenitas, hogy a tehetsé-
ges gyermekek a veltik versenyképes kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képessé-
geiket, erejiket. Megvaldsulhat a tantervdusitas, tananyag gazdagitas. Egyes anyagrészekkel
elmélyiltebben foglalkozhatnak, gazdagithatjak a kévetelményrendszert, projektet készithet-
nek, gydjté- és kutatomunkat végezhetnek

® Emelt 6raszamu tantargyak tanitasa.

@ Emelt szintl érettségire felkészités
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@ Felkészités a felséfoka tovabbtanulasra, ennek iranyitasa, segitése, felvételi el6készit6 foglal-
kozasok szervezése

@ Szakkorok, klubok, tehetséggondozé programok (szakkorok, muvészeti foglalkozasok,
drama, vizualis kultara, szakmai diakkorok)

Iskolai sportkor

Palyazatok tehetséggondozo, fejlesztd foglalkozasai, felkészités palyazatokon valo részvételre
Képzémuvészeti kiallitasok

Tanulmanyi és sportversenyekre felkészités, azokon val6 részvétel

A versenyek részletes felsorolasa az éves munkatervben jelenik meg

Vetélkeddk, iskolai rendezvények

Szervezett kedvezményes artu szinhaz, hangversenylatogatasok (diakbérlet)

@ Sporttaborok, vandortaborok, nyelvi taborok, stb.

A kozépiskolas kor ad igazan teret a hatékony, specialis tehetségfejlesztéshez. Fontos azonban,
hogy a programok ne legyenek talzéan specialisak. A tehetség altalanos képességeihez tartozo
elemek fejlesztésérdl sem szabad megfeledkezni, lehet6séget kell biztositani a tanuld szamara,
hogy érdekl6désének valtozasaval 4j, magas szintd képességének megjelenésével 6sszhangban
tudjon valtoztatni képzési menetrendjén. Rugalmas, sokféle képességteriiletet atfogd progra-
mokra van tehat sziikség, a lényeg azonban, hogy a kozépiskolas korszak végére talaljuk meg a
gyerek igazi értékeit, s készitsiik el6 a felsGoktatasban a szamara legadekvatabb tertileten valo

sikeres tanulmanyokra.

A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai gyakorlasanak
rendje
A didkinkormadnyzati munfkdt segitd pedagdgiai feladatok
Az iskola része a tarsadalomnak, gy a tarsadalom és a demokracia szabalyainak az iskolaban is

érvényestlniiik kell. A diakonkormanyzat tevékenysége a demokraciara és a tarsadalmi struktd-

rakra vonatkozé gyakorlati ismeretekkel felkésziti a tanuldkat a tarsadalmi életre.

Ennek maédjai és elvei:

@ adidkjogok, a tanuldi érdekvédelem, az érdekérvényesités, a panaszjog és az érdemi valaszhoz

val6 jog tiszteletben tartasa
@ e jogok érvényesithet6ségének biztositasahoz szitkséges eljarasi szabalyok betartasa

@ a didkok viszonylagos 6nallésaganak és valodi részvételének biztositasa dontésekben és éle-

tuk szervezésében

@ az oktatasban megjelend tanuldi kotelességek és jogok tanitasa
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biztositani kell, hogy a didkok véleményiiket szabadon és buintetlentl kifejezhessék
az iskola kozéleti kultarajanak fejlesztése
a diakonkormanyzat makodési feltételeinek biztositasa

az egyuttélésbdl fakado konfliktusok kezelése

a tantestilet segitse a demokratikusan megvalasztott diakképviselket, hogy szerepiiket gya-
korolhassak

Az oktatasnak a kblcsonds tiszteleten, megértésen, demokracian és tolerancian kell alapulnia.

A szul6, a tanulo, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskolaban folyé pedagdgiai munka hatékonysaganak fokozasa, az eredményesség tartosan
magas szinten tartasa érdekében sziikséges és elengedhetetlen a programban meghatarozott
alapelveink és feladataink 6sszehangolasa a csaladban folyé neveléssel. Rendkiviil fontos, hogy
folyamatos és egyenrangu, azaz kolesonds kapcesolat legyen a szul6k, az iskolai pedagégusok és
az osztalyfénokok, valamint az iskolavezetés kozott. Az egyittmikodés, egymas segitése, tajé-

koztatasa alapot teremt az egységes szemléletd nevelés kialakitasara.

Az iskolai partnerek egytuttmikodésének szervezeti keretei: nevel6testiilet, munkakozosségek,
osztalyfénoki munkakozosség, az egy osztalyban tanitok kézossége, sziléi munkakézosség, di-

akonkormanyzat.

Az osztalyok sziil61 k6zossége sajat soraibodl iskolai szintl valasztmanyt hoz 1étre. A sziil6i mun-
kako6zosség (szul6i szervezet) mukodési rendjét maga hatarozza meg. A szul6i munkakoézosség
¢s az iskolaigazgatd kapcsolattartasa folyamatos, az igazgaté legalabb félévenként — de a feladat
jellegétdl fuggben, sziikség szerint — informacidkat ad az intézmény helyzetérdl, a tanuldkat
érint6 kérdésekrdl és altalaban mindenrdl, ami az intézmény mikodését érinti. A sziléi valaszt-
many elnoke folyamatosan és sziikség esetén azonnal jelzi a megoldast igényld sztl6i probléma-

kat az iskola igazgatdjanak.

A szul6i munkakozosség valasztmanyi elndke vagy megbizottja — meghivas alapjan — részt vehet

a nevel6testilet értekezletein és az iskola rendezvényein.

A szul6i koz6sség véleménynyilvanitasi lehet6séggel rendelkezik minden olyan, az iskola mako-

désével Osszefuiggs kérdésben, amelyet a torvényi szabalyozas el6ir.

A szil6kkel val6 kapcesolattartas tovabbi formai: osztaly szil6i értekezletek, sziil6i fogadonap,
egyéni fogaddorak, alkalmi esetmegbeszélések, szulSk és pedagdgusok kozos iskolai rendezvé-

nyei, szil61 tajékoztatas ellenérzé konyvon, digitalis naplon keresztil.
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A diakszervezetek egyittmikodését a didkonkormanyzat alapszabalyaban megfogalmazottak
hatarozzak meg. Diak-6nkormanyzati férumokon, didkkézgytlésen az intézményvezetés és a

DOK segit6 tanar képviseli a nevel6testiiletet.

Kozvetlen partnereink érdekképviseleti szervei, testiletei minden olyan eszkozzel és lehetSség-

gel rendelkeznek, amelyeket szamukra a hatalyos jogszabalyok biztositanak.

A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai
Vizgsgafajtak
Osztalyozovizsga

Osztalyozovizsgat tesz az a tanuld,

@ akinek éves hianyzasa a jogszabalyban el6irt mértéket meghaladja (a tanul6 csak eredményes
osztalyozévizsga letételével folytathatja tanulmanyait magasabb évfolyamon),

@ akinek hianyzasa egy adott targybol a tantargy 6raszamanak 30%-at meghaladta és érdemje-
gyei nem teszik lehetévé az osztalyozast az adott targybol,

@ aki vendégtanuld,

@ aki tanulmanyait egyéni munkarend szerint végzi

@ aki elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni.

Kérelemre létesitett egyéni munkarend esetén a tanuld félévkor és év végén tehet osztalyozo-
vizsgat 3 tagu bizottsag alapjan az arra a tanévre meghatarozott kévetelmények alapjan. A félévi
osztalyozévizsgan szerzett osztalyzat (vizsgajegy) tajékoztatd jellegd. A tanulonak év végén az
egész év tananyagabdl kell vizsgaznia, ha félévi vizsgajegye elégtelen volt, illetve félévkor nem

kivant vizsgazni.

Kiil6nbozeti vizsga
Kilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld, aki

@ tanuldi jogviszony atvétellel valo 1étesitéséhez mas iskolatipusbol kéri felvételét,

@ cltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott és azonos vagy magasabb évfolyamra jelent-
kezik,

@ aki tanulmanyait valamely tantargybdl a mar mikodoé emelt szintl csoportban kivanja foly-
tatni.

A tantargyl kévetelményeket a szakmai munkakézosségek jelolik ki, A felvételrdl az igazgatod

dont.

Javitovizsga

Javitovizsgat tesz az a tanuld,
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@ aki tanév végén valamely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott,

@ aki osztalyozo-, kulénbozeti vizsgardl igazolatlanul tavol maradt, vagy azt nem fejezte be,
illetve az el6irt id6pontig nem tette le,

@ aki az osztalyozo-, potlovizsga kovetelményeinek nem felelt meg.

Potlovizsga
Tanulmanyok alatti p6tlovizsgan vehet részt az a tanuld, aki neki fel nem réhaté ok miatt nem

tudott osztalyozo- vagy javitovizsgat tenni.

Vizsgaiddszakok
@ javitovizsga, potlovizsga: augusztus 15. — augusztus 31.

@ osztalyozovizsga: altalaban a félévi vagy az év végi osztalyozé konferenciak elétt, illetve in-
dokolt esetben a szorgalmi idészakban barmikor

@ kilonbozeti vizsga: szervezhet6 annak a tanévnek a végéig, amelyben a tanul6 felvétele tor-
tént.

Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a tanuld a fentiektdl eltéré idépontban tegyen vizsgat.

A tannlmainyok alatti vigsgik rendje

A tanul6 jelentkezési lapot és {rasos tajékoztatot kap a vizsga idépontjarol, helyérol, a vizsgaré-
szekrol, tovabba a vizsgaval kapcsolatos jogorvoslati lehetSségrdl (felulbiralati kérelem, torvé-
nyességi kérelem, fuggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga). A tajékoztatasi kotelezettségnek meg-
felelve a vizsgak témakoreit {frasban megkapja a tanul6 legalabb két honappal a vizsganap el6tt
a vizsgat szervez$ igazgatOhelyettestSl. A szaktanar a témakijelolést 3 példanyban késziti el: a

diak, a munkako6zosség-vezetd és az igazgatohelyettes részére.

A szobeli vizsgak rendje

A szébeli vizsgak 3 tagl vizsgabizottsag el6tt zajlanak. A tanuld a kérdez$ tanar altal kiadott
kérdések megvalaszolasa el6tt legalabb 15 perc gondolkodasi id6t kap. Ezt kovet6en valaszat
10-15 percben 6nalléan fejti ki. A szébeli vizsgak eredményének kihirdetése az adott vizsgana-

pon torténik.

Az irasbeli vizsgak rendje
A vizsgateremben egy id6ében padonként 1 tanuld vizsgazhat. Az tlésrendet a feliigyel6 tanar
jegyz6konyvben rogziti. A tanulok csak az iskola bélyegzdjével ellatott papiron dolgozhatnak. A

rajzokat ceruzaval, minden egyéb munkat tollal kell elkésziteni. Az iréeszkozrdl, illetve az enge-
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délyezett segédeszk6zokrdl a tanulok maguk gondoskodnak. A tanuldk a vizsgateremben egy-
massal nem beszélgethetnek és a vizsga rendjét nem zavarhatjak meg. Az irasbeli feladatok meg-
oldasahoz rendelkezésre allo id6 vizsgatargyanként maximum 60 perc; magyar nyelv és iroda-
lombél 90 perc. Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsga szervezhets. Az elégtelen {rasbeli vizs-

gaeredmény szébeli vizsgan javithato.

A felvétel és az atvétel helyi szabalyai
Belépés az iskoliba

A 9. évfolyamra lépés feltétele

Jelentkezési lap kitoltése, az altalanos iskola 8. évfolyamanak befejezése a jelentkez6knél leg-
alabb kozepes eredménnyel. Az emelt szintd képzéseket indité gimnaziumi osztalyokat valasz-
tok felvételi vizsgat tesznek az altalanos tantervi képzéshez meghatarozott, orszagosan egységes
felvételi kovetelmények szerint. A felvételi rangsort a hozott pont (50%), a matematikabdl tett
kozponti felvételi vizsga eredménye (real osztalyban 40%, human osztalyban 10%), illetve az
anyanyelvi feladatlap eredménye (real osztalyban 10%, human osztalyban 40%) hatarozza meg.

Beiratkozas az iskola munkatervében meghatarozott idépontban.

Atlépés masik iskolabdl a fels6bb évfolyamokra

Iskolankba valé atlépésnél minden évfolyamon kivanatos a legalabb kézepes tanulmanyi ered-
mény és az osztaly idegen-nyelvi csoportjainak megfelel6 nyelvi el6képzettség. A két iskola helyi
tantervének attekintése utan el6irt kiilénbozeti vizsgakat a tanulonak a legkdzelebbi osztalyozo
konferencia el6tt sikerrel teljesitenie kell. Sztikség esetén egyéni programok kidolgozasara is van

lehet6ség.

Tovibbhaladds az, iskoldban

A magasabb évfolyamba l1épés feltétele

A helyi tanterv kévetelményeinek legalabb elégséges szintd teljesitése. Ha a tanul6 valamely tan-
targyakbol nem teljesiti a tovabbhaladasi kritériumokat, legfeljebb 3 tantargybdl javitovizsgat
tehet, és sikeres javitovizsgak esetén tanulmanyait magasabb évfolyamon folytathatja. Sikertelen

javitovizsga esetén (a nem tankoételes tanuld egyszer) évet ismételhet.

A tanulmanyi kévetelmények révidebb idé alatt torténd teljesitése
A tanul6 kérvényezheti, hogy osztalyozovizsgat tehessen. Vizsgat tenni legkorabban a targyévet
megel6z6 augusztusban lehet. Az osztalyozovizsga irasbeli és szobeli részbdl all és bizottsag

elétt zajlik. Az igy felszabaduld 6rakat a tanulé mas targyak tanulasara fordithatja.
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A tanuloi jogiszony megssinése

Az iskolai tanulmanyok befejezése elStt

A tankotelezettség ideje alatt csak a tanuld atvételét igazold masik intézmény irasbeli nyilatkozata
utan szinhet meg a didk tanuléi jogviszonya iskolankban. A 18. életév betoltése el6tt csak a
sziil6, a gondvisel6 altal is alairt kérelemre sziintetheté meg tanuldi jogviszony. A tankételezett-
ség megszinése utan a tanuld kiléphet az intézménybdl. A tankotelezettség idején tal a tanuldi
jogviszony megsziintetheté abban az esetben is, ha az intézmény tantestiilete fegyelmi eljaras
lefolytatasa utan a tanulét alapos indokkal alkalmatlannak tartja a tanulmanyok tovabbi folyta-

tasara, illetve az igazolatlan 6rak szama a jogszabalyban meghatarozott mértéket meghaladja.

A tanuldi jogviszony megsziinése az iskolai tanulmanyok befejezésekor
Megszlnik a tanuldi jogviszony a gimnaziumi tanulmanyok esetén az utols6 évfolyam elvégzését

kovetd elsé érettségl vizsgaiddszak utolsd napjan.
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Helyi tanterv
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A helyi tanterv

Magyarorszag Alaptorvénye

a Nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kézneveléstdl sz016 torvény végrehajtasa-
1ol

2012. évi CXXIV. Torvény, a Nemzeti Koznevelésrél szolo 2011. CXC térvény modositasa

@ 20/2012. (VIIL.31.) EMMI Rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérdl és a koz-

nevelési intézmények névhasznalatarél
A szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. torvény
A szakképzéstdl sz616 torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazisardl sz6olé 110/2012. (V1.4.)

kormanyrendelet,

a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasardl szol6 5/2020. (1. 31.) kot-
manyrendelet,

a 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok,
az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsarol sz6l6 100/1997 kormanyrendelet,
az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szol6 40/2002. (V. 24.) OM rendelet.

326/2013. (VIIL 30.) Kormanyrendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozal-
kalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben tor-
ténd végrehajtasarol
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Az iskola képzési rendje
Gimnaziumi képzés 9—12. évfolyamanak tantargyi rendszere és 6raszamai

Altalinos tantervii gimndzinmi képzés (emelt draszimii matematika, angol nyelp)
9—12. évfolyamdnak tantdrgyi rendszere és drasgdmai

Kotelezé tantargyak és minimalis 6raszamok a 9—-12. évfolyamon

Oraterv éltala’no.? tantlerv,(i
9-12. évfolyam, gimnazium (emellt oraszamd
matematika, angol nyelv)
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3+1 3+1 3+1 3+1
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany* (2)
Kémia 1 2
Fizika 2 3
Biologia 3 2
Foldrajz 2 1
Angol nyelv 3+1 3+1 4 4
Német nyelv (l. idegen nyelv, Il. idegen nyelv) 3 3 4 3|4 3
M(vészetek** 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultdra 1 1
Drama és szinhaz 1
Digitdlis kultura 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1 1
KotelezGen vélasztandd fakultacié 4 4
Kotelezd tanitasi 6rak 34 | 34 [32]31]31]30
Szabadon valaszthaté tanodrai foglalkozas 2 2
Didk 6raszama 34 | 3a [34]33]33]32

* Azon tanuldknak, akik nem tanulnak fakultacion természettudomanyos tantargyat.

** Muvészetek oktatasa a 11. évfolyamon az Enek-zene vagy a Vizualis kultara tantargyak tani-

tasaval valosul meg.
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Emelt szintii matematika tagozgatos gimnaziumi képgés 9—12. évfolyamdnak tantdrgyi rend-
szere és dras3amai

Kotelezé tantargyak és minimalis 6raszamok a 9—-12. évfolyamon

Oraterv real

9-12. évfolyam, gimnazium (matematika, angol nyelv)
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3+2 3+2 3+2 3+2
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany* (2)
Kémia 1 2
Fizika 2 3
Bioldgia 3 2
Foldrajz 2 1
Angol nyelv 3+1 3+1 4 4
Német nyelv (l. idegen nyelv, Il. idegen nyelv) 3 3 4 31|14 3
Mivészetek** 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultdra 1 1
Drdma és szinhaz 1
Digitalis kultura 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1 1
Kotelez6en valasztandd fakultacid 4 4
Kételezé tanitdsi 6rak 35 | 35 |33]32]33|32
Szabadon valaszthaté tanodrai foglalkozas 2 2
Didk 6raszama (emelt szint) 35 | 35 [35]34[35]34

* Azon tanuldknak, akik nem tanulnak fakultacion természettudomanyos tantargyat.

** Muvészetek oktatasa a 11. évfolyamon az Enek-zene vagy a Vizualis kultara tantargyak tani-

tasaval valosul meg.
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Emelt szintii angol és német nyelvi gimnazinmi képzés 9—12. évfolyamdnak tantdargyi rendszere
és oraszamat

Kotelezé tantargyak és minimalis 6raszamok a 9-12. évfolyamon

Oraterv idegen nyelvi

9-12. évfolyam, gimnazium (angol nyelv és német nyelv)
Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany* (2)
Kémia 1 2
Fizika 2 3
Bioldgia 3 2
Foldrajz 2 1
Angol nyelv 3+2 3+2 4+1 4+1
Német nyelv 3+2 3+2 3+2 3+2
Mivészetek** 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultdra 1 1
Drdma és szinhaz 1
Digitalis kultura 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z0sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1
Kotelez6en valasztandd fakultacid 4 4
Kotelez6 tanitasi orak 36 36 34 33
Szabadon valaszthaté tanodrai foglalkozas 2 2
Diak 6raszama (emelt szint) 36 36 36 35

* Azon tanuldknak, akik nem tanulnak fakultacion természettudomanyos tantargyat.

** Muvészetek oktatasa a 11. évfolyamon az Enek-zene vagy a Vizualis kultara tantargyak tani-

tasaval valosul meg.

Az egyes tantargyak cél-, tananyag- és kovetelményrendszerét a CD-melléklet tartalmazza,
illetve iskolank honlapjan (http://gimnazium.satvaritinodi.hu) hozzaférhetd.
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A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa

A Nemzeti alaptanterv (Nat) a koznevelés feladatat alapvetéen a nemzeti miveltség atadasaban,
megbrzésében, az egyetemes kultira kézvetitésében, az erkdlesi érzék és a szellemi-érzelmi fo-

gékonysag elmélyitésében jeloli meg.

Feladat tovabba a tanulashoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, atti-
tadok egytittes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény 6szténzése, a kdzjora vald torek-

vés megalapozasa, a nemzeti, k6z0sségi Osszetartozas és a hazafisig megerdsitése.

Cél, hogy a csaladdal egyuttmikodve cselekvé elkGtelezettségre neveljunk az igazsag és az igaz-
sagossag, a jo és a szEp irant, fejlesszitk a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziiksé-

ges szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas és testi képességeket.

Aktiv tanulas, a tanuldi kompetenciafejlesztés, az egyénre szabott tanulasi lehet&sé-
gek biztositasa
Az aktiv tanulds a tanulonak a tanulasi tevékenységekben torténd részvétele. Igyeksziink kihasz-
nalni a tanulas tarsas természetébdl adoédo elényoket, a differencialt egyéni munka adta lehetd-
ségeket. Segitjitk a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny és jol szervezett, egytitt-
mikodésen alapuld tanulast. Differencialé moédszereink: a minden szempontboél akadalymentes
és minden tanuld szamara egyforman hozzaférhet6 tanulasi kornyezet biztositasa, a tanuldi ki-

16nbségekhez illeszkedd, differencialt célkijel6lés, a fejleszts, tanulast tamogatd értékelés.

Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervez6do, tobb tantargy, tanulasi tertlet ismereteinek integ-
ralasat igényl6 témadkat, jelenségeket feldolgozé tanérak, foglalkozasok, témanapok, témahetek,
tematikus hetek és projektek alkalmazasa segiti a tanulot a jelenségek megértésében, a problémak
komplex médon torténd vizsgalataban. Lehetévé tesszik iskolan kiviili szakemberek bevonasat,
valamint a kilsé helyszinek nyujtotta pedagdgiai lehetSségek felhasznalasat (konyvtar, miazeum,

levéltar, szinhaz, koncert).

Minden gyermek, tanuld fejlédésében lényeges szerepet jatszik a pedagogus fejleszté tevékeny-
sége. Kulonosen igaz ez a kiemelked6en kreativ, egy vagy tobb teriileten tehetséges, a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetd, a sajatos nevelési igényd (SNI), valamint a szakmai besoro-
lasukat tekintve heterogén, az ok-okozati Osszefiiggéseket tekintve fel nem tart, am tanulasi-
tanitasi szempontb6l kihivast jelents, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel

(BTMN) kiizd6 tanulok fejlesztésének tertletén.
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A kilonleges banasmodot igényld tanuldk esetében a tananyag feldolgozasanal figyelembe vesz-
szitk a tantargyi tartalmaknak a tanuloi sajatossagokhoz val6 illesztését. A kiilonleges banasmo-
dot igényl6 tanulok esetében ez az adaptalas lehetévé teszi az egyéni haladasi titem biztositasat,
valamint a differencialt (optimalis esetben személyre szabott) nevelés, oktatas soran az egyéni

modszerek alkalmazasat.

A tehetséggondozast tanodrai differencialas, versenyekre valé felkészités, ill. emelt szintd érettsé-

gire készit6 fakultacios 6rak inditasaval valositjuk meg.

A tanuloi szikségletek ismeretében a pedagdgiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szol-
galtatast nyujté intézmények és mas szakemberek szolgaltatasainak igénybevételével egészil ki
a tanulok és pedagdgusok szakmai tamogatasa. Ez el6segiti az integraciot, illetve ennek maga-
sabb szintjét, az inklaziot is annak érdekében, hogy a Nat-ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek

és célok minden tanuld esetében megvaldsulhassanak.

Iskolank alapité okirataban kiilon sz6 esik az autista tanulok befogadasardl. A pervaziv fejlédési
zavarral diagnosztizalt tanulok esetében a sz6 valodi értelmében valésitjuk meg az inklaziét. A
kilonleges banasmodot igénylé diakoknal habilitacids, ill. rehabilitacios orak keretében torténik
a fejlesztés. Bzt iskolankban kinevezett, szakképzett gyogypedagogus biztositja. A gydgypeda-
gbgus munkaja a teamtanitasnak olyan alkalmazasa, amely a fejlesztést k6zos tanitas soran végzi
el, és a tanulot tanité pedagogus, a gydgypedagdgus kozosen tervezett tanulasi-tanitasi program-

jara, a kOz6s tanitasra, valamint az e tevékenységet kovets kozos értékelésre épiil.

Differencialt tanulasszervezési eljarasok, a tanuloi egytittmikoédésen alapuld tanulas

A Nemzeti alaptanterv ajanlata szerint tanévenként tobb multidiszciplinaris orat szerveziink.
Ezek olyan foglalkozasok, amelyek megvaldsitasakor a tanuldk egyszerre tobb tudomanyteri-

lettel foglalkoznak, a tudnivalok integralasaval ismerkednek meg,

Tanitasi évenként tobb olyan tanéra megszervezését illesztjik a helyi tantervbe, amelyben t6bb
tantargy ismereteinek integraldsat igényl6 (multidiszciplinaris) téma kertl a kézéppontba, a tan-

o6ra céljanak, tartalmanak és megvalositasi modszereinek megjelclésével

A kollégak egytttmikddnek mas tantargyakat tanité pedagégusokkal azért, hogy a tanuléknak
lehet6ségiik legyen a tanérakon vagy a tematikus hetek, projektnapok, témakhoz szervezett ese-
mények, tanulmanyi kirandulasok alkalmaval a tantargyak szervezett, 6sszefiiggd, illetve kapcso-
16d6 tartalmainak integralasara. Ilyen események pl. a gélyak talalkozdja, a maveltségi vetélkedd,

a Tinoédi emléknap.
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A digitalis technol6giaval tamogatott oktatasi modszerek rendszeres alkalmazasa

A XXI. szazadi tanulasi kornyezet nélkiilozhetetlen elemét képezi az iskolai tanulashoz kapcso-
16d6 digitalis technolégiaval timogatott oktatasi modszerek sokfélesége, a pedagogusok ismerik
és alkalmazzak azokat. Ezek a tanulasi folyamatban a pedagogus-diak egytittmikodést és a ha-
gyomanyos tanulasi folyamatot is jelentésen megvaltoztatjak, ennek kovetkeztében 4j tipusa
szerepben jelenik meg a folyamatban mind a tanul6, mind pedig a pedagégus. Ez az iskola pe-

dagogiai gyakorlataban és szemléletmodjaban is elfogadott, elismert helyet és szerepet tolt be.

Intézménytunk azon kozépiskolak koézé tartozik, amely folyamatosan fejleszti technikai fel-
tételeit, gyarapitja tudasat annak érdekeben, hogy a mai modern, digitalizal6do vilagban segitsé-
get nyujtson a diakoknak a tanulasban, a fels6foku tanulmanyokra valé felkésziilésben és a hét-
koznapi életben. Iskolank informatikai hattere (szamitégéppark, okostablas tantermek, teljes is-
kolai wi-fi lefedettség), tanaraink innovativ hozzaallasa (digitalis kommunikacié csoport) bizto-
sitja a fent emlitett célok elérését. Biiszkék vagyunk a 3D-s technikai parkunkra (szkenner,
nyomtatd, leonardo3D), valamint a High-tech biolaborunk felszereltségére (kamerarendszerek,
mikroszkopok, digitalis szenzorok). A digitalis kultira 6rakon kiviil, a szakérakon, valamint a
versenyekre torténé felkészités soran rendre biztositjuk tanuldinknak az IKT és digitalis eszko-
z6k hasznalatat (szamitogép, okostelefon, tablet, okoséra), az internetkapcsolatot és a prezenta-

cios eszkozoket, szoftvereket.
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Tanuldink személyiségfeijlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladataink

Iskolank nevel6 és oktaté munkajanak alapvet6 feladata, hogy a tanulok személyiségét a kilon-
téle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorien fejlessze. Ez valamennyi itt tanito pe-

dagogus kotelessége.

A nevelési célok, a pedagogiai feladatok

@ beépllnek az egyes tantargyak fejlesztési kvetelményeibe, tartalmaiba, illetve a tantargyak

résztertleteivé valnak,
® meghatarozzak az osztalyfénoki orak témakoreit,

@ témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanérai keretek kézott folyd, egyéb is-

kolai foglalkozasok, programok szamara.

Az erkilesi nevelés

Az iskolai k6zosség élete, tanarainak példamutatisa timogatja a tanuldk életében olyan nélku-
16zhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsi-
lése, a mértéktartas, az egyittérzés, a segitékészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid elleni

fellépés, a turelem, a megértés, az elfogadas.

Nemzeti dntudat, hazafias nevelés

A tanuldkkal megismertetjitk nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Minden tantargy
lehet6séget ad jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mavészek, irdk, kol-
t6k, sportolok munkassaganak tanulmanyozasahoz. Az iskolai programok (példaul az tinnepsé-
gek, megemlékezések) soran diakjaink gyakoroljak azokat az egyéni és koz6sségi tevékenysége-
ket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakéhely, a sztil6f6ld, a haza és népei (példaul a telepi-

lésen €16 lengyel nemzetiség) megismerését, megbecstilését.

Allampolgirsagra, demokricidra nevelés

Az iskola megteremti annak lehetségét, hogy a tanulok megismerjék a f6bb allampolgari jogo-
kat és kotelezettségeket. A részvétel a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nall6 kritikai gondol-
kodas, az elemz&képesség és a vitakultura fejlesztését. A felel6sség, az 6nallé cselekvés, a meg-
bizhatésag, a kdlesonds elfogadas elsajatitasat hatékonyan tamogatjak a tanulok tevékeny rész-

vételére épitd tanitas- és tanulasszervezési eljarasok.
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Az onismeret és a tarsas kultiira fejlesztése

Az oktatasi és nevelési folyamatban résztvevé tanuldk, az elsajatitott készségekre és tudasra ta-
maszkodva énképtikben is gazdagodnak, a tanitas-tanulas egész folyamataban tdimogatast nyuj-
tunk ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat egyéni fejlédésiiket, sorsukat és életpalyajukat maguk tud-
jak alakitani. A megalapozott 6nismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez, masok

megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasdhoz.

A csaladi életre nevelés

”

A sztkebb és tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkez6 atrendezédések, a csala-
dok egy részének miikodésében bekévetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését a kbznevelés tertletére. Intézménytinknek is kitintetett feladata a harmonikus csa-
ladi mintak koézvetitése, a csaladi kozosségek megbecstilése. A felkészités a csaladi életre segit-
séget nyujt a fiataloknak a felel6s parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kézvetit a csaladi
életiikben felmertl6 konfliktusok kezelésérdl. Iskolank foglalkozik a szexualis kultara kérdései-

vel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli megélé-
séhez. A pedagdgusok 6sztonzik a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a
mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk
megovasara, tarsas viselkedésik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. A pedagdgusok mo-
tivaljak és segitik a tanulokat a karos fligg6ségekhez vezetd szokasok kialakulasainak megel6zé-

sében.

Felelosségvallalds mdsokért, onkéntesség

A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti kdznevelésrdl elbitja a kdzépiskolas didkoknak — az érett-

ségi vizsga el6feltételeként — az 50 oras kozosségi szolgalatot.

Iskolankban ezt nem kényszert kotelezettségként értelmezzik, inkabb egy lehet6ségként: a helyi
tarsadalomban kozosségépitésre; a szolidaritas, a segitékészség, a szocialis érzékenység kialaki-
tasara; az egymas iranti felel6sség erésitésére. A tevékenység akkor szolgalja a fenti célokat, ha a
didkok és a helyi k6z6sség szamara hasznos, jOl szervezett, biztonsagos, minden szereplének a
jol végzett munka 6romét, az egészséges kézosségben nélkulozhetetlen bizalom erdsitését je-
lenti. Ehhez kériink partnerséget cégektdl, intézményektdl, egyhazaktol, hivataloktodl, kollégak-

tol a diakok és a helyi k6z0sség javara.
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Fenntarthatosdg, kornyezettudatossdg

A felnovekv6 nemzedéknek meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felel6sségteljesen, megujulasi képességtikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a kor-
nyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméls, értékvédo, a fenntarthatosag mellett
elkGtelezett magatartas valjék meghatarozéva a tanulok szamara. Torekedni kell arra, hogy a
tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, val-
sagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek,

sokszintiségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Pélyaorientacio
Az iskolanak — a tanuldk életkorahoz igazodva és a lehetGségekhez képest — atfogd képet kell
nyudjtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztosita-
nia, amelyek révén a diakok kiprébalhatjak képességeiket, elmélytilhetnek az érdekl6déstiknek

megfelel§ tertileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfelel$ foglalkozast

és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket.

Gazdasdgi és pénziigyi nevelés
A feln6évekvé nemzedéknek hasznosithaté ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok életét meghatarozo6 gazdasagi-pénziigyi intéz-
ményekrdl és folyamatokrol. Ennek érdekében intézményiink biztositja a pénzligyi rendszer

alapismereteire vonatkozé pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis is-

meretek és a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossdgra nevelés

A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai beallitodas kialakitasa és tevékenység-koz-
pontusaga révén felkészit a demokracia részvételi kulturajara és a médiumoktdl is befolyasolt
mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megis-
merkednek a média mkodésével és hatismechanizmusaival, a média és a tirsadalom kozott
kolesonos kapesolatokkal, a valésagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés meg-
kilonboztetésének modjaval, valamint e kilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai

jelent&ségével.
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A tanulas tanitisa

A tanulas tanitasa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az
érdekl6dést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitisaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés és a terve-
zett kisérlet médszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informaciéforrasok; hogyan
mozgosithatok az el6zetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi mod-
szerek; miként mikoédhetnek egyiitt a tanuldk csoportban; hogyan rogzithet6k és hivhatok el6
pontosan, szo6 szerint példaul sz6vegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani,
amelyet a tanulok 4j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldald attekintésével

és értékelésével.

Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok ki-
valasztasanak elvei
A szakmai munkak6zosségek a tankényvek, taneszk6zok kivalasztasanal a kovetkezé szempon-
tokat veszik figyelembe:
@ a taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének
@ a taneszkoz legyen jOl tanithato, jol tanulhato

@ a taneszkoz nyomdai kivitelezése legyen alkalmas a tantargy éraszamanak és igényeinek meg-
felel6 hasznalatra tobb tanéven keresztil

@ a taneszkéz mindsége, megjelenése legyen alkalmas a didkok esztétikai érzékének fejleszté-
sére, nevelje a diakokat igényességre, preciz munkavégzésre, a taneszkoz allapotanak meg-
ovasara

Elényben kell részesiteni azokat a taneszkézoket:

@ amelyek tobb éven keresztil hasznalhatok

@ amelyek egymasra épilé tantargyi rendszerek, tankonyvesaladok, sorozatok tagjai

@ amelyekhez megfelelé nyomtatott kiegészit6 taneszkozok allnak rendelkezésre (pl. munkafi-
zet, tudasszintmérd, feladatgytjtemény, gyakorlo)

@ amelyekhez rendelkezésre all olyan digitalis tananyag, amely interaktiv tdblan segiti az 6rai
munkat pl. feladatok, videdk, animaciok, 3D modellek, szerkeszt6 és grafikonrajzolo, statisz-
tikai programok, interaktiv feladatok, szamonkérési lehet6ségek, jatékok stb. segitségével

@ amelyekhez olyan hozzaférés biztositott, amely az iskolaban hasznalt digitalis eszkozoket és
tartalmakat interneten keresztil a diakok otthoni tanulasahoz is nyujtani tudja
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Valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok
Fakultaciovalasztas

Iskolank képzési rendje szerint a kotelezben el6irt 6raszamok mellett az utolsé két évben az
érdekl6désnek vagy a palyavalasztasnak megfelel6en legalabb egy, legfeljebb harom tantargybol

emelt 6raszamban tanulhatnak a didkok.

A valaszthato tanodrai foglalkozasokat az igazgat6 a fenntartd jovahagyasa utan hirdeti meg, a
foglalkozast varhatban vezet6 tanar nevének, valamint a felkészités szintjének a szerepeltetésé-
vel. A valasztott tantargyak kore csak a diakok jelentkezése utan valik véglegessé. A tanul6 csak

az igazgatd engedélyével modosithatja dontését.

A természettudomanyos ismeretek és kiemelten a matematikai, természettudomanyos, mérnoki-
muszaki és informatikai készségek fejlesztése érdekében a gimnaziumban a 11. évfolyamon azon
tanuloknak, akik nem tanulnak emelt 6raszamban vagy fakultacion természettudomanyos tan-
targyat, egy jelenségek vizsgalatan alapuld, komplex szemléletméddal oktatott, a természettudo-

manyos muveltséget b6vité tantargyat kell felvennie.

Az iskola személyi feltételrendszere nem teszi lehet6vé, hogy a tanulé pedagogust valasszon.

Tandrin kiviili foglalkozdsok
Tehetséggondozd, hatranykompenzald, felzarkoztato és egyéni foglalkozasok
Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint
a hatranyok megsziintetését az egyes szaktargyakhoz kapcsolédd tanoéran kiviili tehetséggon-

doz6, hatranykompenzal6 és felzarkédztatd foglalkozasok segitik.

Iskolai sportkor
Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuléja. Az iskolai sportkér sportcsoportjainak fog-
lalkozasai a tanérai testnevelési 6rakkal egytitt biztositjak a tanulok mindennapi testedzését, va-

lamint az iskolai és iskolan kivili sportversenyekre valo felkészitést.

Szakkorok

A kilonféle szakkorok mikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A szak-
korok jellegiiket tekintve lehetnek mutvésziek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezédhetnek va-
lamilyen k6z6s érdeklédési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasardl a felmeriils igények és

az iskola lehetGségeinek figyelembe vételével minden tanév elején az iskola nevelStestiilete dont.

Versenyek, vetélkeddk, bemutatok
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A tehetséges tanulok fejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, mivészeti) versenyek, ve-
télked6k, melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A tanuldkat az iskolan kiviil

szervezett versenyeken valo részvételre is felkészitjik.

Kirandulasok

Az iskola nevel6i a nevelémunka el6segitése céljabol a sziil6k tobbségének kérésére az osztalyok
szamara évente egy alkalommal kirandulast szervezhetnek. Ezeknek a kirandulasoknak a meg-
szervezése nem kotelezé iskolai feladat, {gy intézményink anyagilag nem tamogatja azt. A ki-
randulasra 1 tanitasi napot kaphat egy osztaly, illetve igazgatdi mérlegelés alapjan tovabbi napok
is adhatok. Osztalykirandulasnak szamit, ha a didkok legalabb 80%-a részt vesz a programon.

Kisebb létszam esetén az osztalykirandulast csak tanitas nélkili napon lehet megtartani.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti el6adashoz kapcsolédo foglalkozas

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését segitik a kilon-
téle kbzmuvel6dési intézményekben, illetve mivészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok.
A tanulok részvétele az ilyen foglalkozasokon, amennyiben koltségekkel jar, a sziilé beleegyezé-

s¢hez kotott.

Szabadidés foglalkozasok
A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelStestiilet a tanuldkat felkésziteni az-
zal, hogy a felmeril6 igényekhez és a sziil6k anyagi helyzetéhez igazodva kilonféle szabadid6s

programokat szervez. A tanulok részvétele a szabadidés rendezvényeken 6nkéntes.

Iskolai konyvtar

A tanulok egyéni tanulasat, 6nképzését a tanitasi napokon latogathato iskolai konyvtar segiti. A
konyvtar mikodési rendjét az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza. Az iskolai
konyvtarat az iskola tanuldi, dolgozoéi dijmenetesen hasznalhatjak. Tanuldi jogviszony, illetve

munkaviszony létesitésével valamennyi diak és dolgozé jogosult a konyvtar hasznalatara.

Tanuldszoba
Tanuldszobai foglalkozast a sziil6k, illetve a tanul6k nagyobb csoportjanak kérésére az iskola

indithat.
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Felkészités az érettségi vizsgara
Kozépszintii érettségi vigsgdra torténd felkészités

Magyar nyelv- és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv tantargyakbol a kotelez ora-
kon, tovabba e tantargyak mellett kémia, foldrajz, digitalis kultira tantargyakbol a kotelezben

vagy a szabadon valasztott 6rak keretében a 11-12. évfolyamon heti plusz 2 6raban.

Emelt sgintii érettségi vigsgdra torténd felfeészités

Magyar nyelv- és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, fizika, bioldgia tantargyakbol
a kotelezé orak mellett a kotelez6en vagy a szabadon valasztott 6rak keretében a 11-12. évfo-

lyamon heti plusz 2 6raban.

Amennyiben igény van tovabbi tantargyakbol érettségire valo felkészitésre, azt a jelentkezé ta-
nuléi 1étszam és a rendelkezésre all6 6raszamtdl fliggben az iskola biztositja. A felkészités indi-

tasardl és az arra fordithat6 oraszamrol az igazgaté dont.

A vizsgazd — tiggetlenil attdl, hogy a kézépiskolaban milyen szintd vizsgara készilt fel — dont
abban a kérdésben, hogy kézépszinten vagy emelt szinten tesz érettségi vizsgat az egyes vizsga-
targyakbol. Tanuldi igény esetén az iskola megszervezi a kozépszintd érettségi vizsgat minden

olyan vizsgatargybol, amely a helyi tantervében szerepel.

A tanuldk az iskola képzési rendjében szerepld kotelezé tantargyak minimalis 6raszamahoz meg-
hatarozott helyi tantervi kévetelmények teljesitése utan a kovetkez6 valaszthatod érettségi vizs-

gatargyakbol tehetnek érettségi vizsgat:

@ kozismereti érettségi vizsgatargyak

— fizika, kémia, biolégia, f6ldrajz, ének-zene, vizualis kultara, allampolgari ismeretek, test-
nevelés, angol nyelv, német nyelv, digitalis kultara

A kozépszintl érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak kiadasardl szolé — t6bbszor médositott — 100/1997.

(VI. 13.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete szerint.

Az érettségi vizsga tészletes kovetelményeirsl szold 40/2002. (V. 24.) OM rendelet melléklete

szerint.

Az egyes vizsgatargyak részletes vizsgakovetelményei tartalmazzak az adott vizsgatargy vizsga-
kovetelményeit és vizsgaleirasat, tovabba a kézépszintd, illetve az emelt szintl érettségi vizsga

témakoreit.
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A tanuldk értékelése

A tanuldval szemben tamasztott elvarasok egyértelmiek az azokhoz igazodé mérési stratégiak-
kal egyttt, és mar a tanulasi folyamat elején megismertetjiik a tanulokkal és a sztil6kkel. Az is-
kolai légkor bizalmi jellege biztositja, hogy a tanulasi problémakra és a személyes nehézségekre
idében fény dertljon. A tanuldi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanulé és a
szulé objektiv tdjékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy a pedagégus folyamatosan
meggy6z6djon a tanulasi folyamat hatékonysagarol, lehet6séget biztositson a pedagdgiai munka
nyomon kovetésére, és az Gjratervezésére, a célok djra definialasara és tovabbiak meghataroza-
sara, amennyiben ezt a tanulék fejlédése megkivanja. A tanulast és annak eredményességét be-
folyasol6 pedagdgiai tevékenységlink soran végzett értékelésiink adatokra és tényekre tamasz-
kodik. Az erre alapozott értékelés segiti a tanul6t tovabbi tanulasi moédszereinek, technikaiknak
meghatarozasaban. Az értékelési folyamatokat megalapozé tervezé munka figyelembe veszi a
tanulé el6zetes tudasat, aktualis fejlettségi szintjét, egyéni fejlédési lehetSségeit, életkori sajatos-
sagait, az értékelés személyiségfejlédésére gyakorolt hatasat és a pedagogiai célokat. A rendszeres
értékelés és visszajelzés lehetévé teszi a tanuld fejlédésének folyamatos nyomon kovetését.
Mindkét értékelési tipus (a kiindulé allapot értékelése és a fejlesztd, segité tamogatd értékelés)
Onfejlesztésre és kitartasra 6sztonzi a tanulot fejlédésének, valamint tudasanak gyakori, interak-

tiv médon torténd visszajelzésével.

Ertékelési alapelvek

a pedagdgus szamara egyrészt torvényi kotelezettség, masrészt vallalt felelGsség
nem megtorld, hanem a tanuld folyamatos fejlesztését szolgalja
torvényes, szakszerd, tervszerd, kiszamithato, nyilvanos folyamat

O]

O]

O]

@ az értékelt bevonasaval torténik

@ részben kritérium-, részben normaorientalt
O]

tartalmazza a kritériumokat, indikatorokat
Az értékelés célja
@ legyen kimutathat6 a nyilvanossagra hozott kovetelményrendszernek valé megfelelés

@ legyen kévethetd az intézményi céloknak, értékeknek valé megfelelés

@ legyenek kimutathatdak a pedagogiai eredmények a nevelési programban megfogalmazott
céloknak val6 megfelelés alapjan

@ a valasztott értékeken, objektivitason alapuld legyen az egyén szakmai fejlédése
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Az értékelés fajtai
Diagnosztikns értékelés (bemenet): adottsagok, kulcskompetencidk (képességek, ismeretek), igé-
nyek, elvarasok, szocio-emoci6 (attitiid, aspiracio), személyiség
Szabdlyozo értékelés (folyamat): tanulas, személyiségfejlédés, palyaorientacio
Osszegzd értékelés (kimenet): eredmények, teljesitmények, kulcskompetenciak, képességek, isme-
retek (tanulmanyi eredmények, versenyeredmények, tovabbtanulas, bevalas), elégedettség, szo-
cio-emocionalis terilet (attitid, aspiracio, ,,szorgalom”), személyiség (én/6nismeret, szabalyko-

vetés, ,,magatartas”, elismerések, elmarasztalasok), kapcsolat (kortarscsoport, pedagdgus, sze-

3 3

mélyzet, osztaly, iskola)

Az értékelés formai

Onértékelés, osztalyfénok értékelése, szaktanar értékelése, (kortars)csoport értékelése

A tanulmanyi munka értékelése
Az értékelés célja: tajékoztatas, visszacsatolds, orientalas, kilsé szabalyozas, motivalas, meger&si-
tés.
Az értékelés kivetelményei: targyszertség, megbizhatosag, érvényesség, egyenletes terhelés.

Az 6rakon érdemjeggyel kell értékelni a tanuldk tudasat, ismereteinek gyakorlati alkalmazasat, a

foglalkozasokon val6 aktiv részvételiket.

Jeles / 5/ érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek kifo-

gastalanul eleget tett;

Jé /4/ érdemijegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek megbiz-

hatoan, csak kevés és jelentéktelen hibaval eleget tett;

Kizepes /3/ érdemijegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a tantervi kévetelményeknek
pontatlanul, néhany hibaval eleget tett, a neveld vagy tanulétarsa segitségére (javitasara, kiigazi-

tasara) tobbszor raszorult;

Elégséges /2/ érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek
sulyos hianyossagokkal eleget tett, de a tovabbhaladashoz sztkséges minimalis ismeretekkel és

készségekkel rendelkezik;
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Elégtelen /1/ érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek
nevel6i utbaigazitasokkal sem tudott eleget tenni, és a tantervben el6irt gyakorlati munkafolya-

matokat 6nall6an elvégezni nem tudja.

A tanul6 teljesitményét folyamatosan értékeljik, és félévente minden tantargybol legalabb ha-

rom érdemjegyet adunk.

Az iskola nevel6i személyes felelGsséggel dontenek az osztalyozas-értékelés kérdésében. Donté-

stket azonban indokolni kotelesek, ha erre a nevel6testiilet igényt tart.

Az érettségi felkészités torténhet osztalykeretben, illetve évfolyamszinten szervez6dott csopor-
tokban. Ha a tantargyat alaporaban is tanuljak, az érdemjegyet az alapérat tart6 tanar adja a
felkésziton végzett teljesitmény figyelembevételével, az draszamok aranyanak megfelel6en. Ha

a tanul6 csak fakultaciora jar, ottani munkaja alapjan kapja érdemjegyét.

A félévi és év végi osztalyzatokat az adott id6szakban szerzett érdemjegyek alapjan, pedagogiai
szempontok figyelembe vételével alakitjuk ki. Az osztalyozovizsgan az ott nyujtott irasbeli és
szobeli teljesitményt értékeli a bizottsag.

A félév és a tanév végén az egyes tantargyakban elért kiemelkedd teljesitményért, az altalanos

kovetelményszintet meghaladé munkaért a tanuld tantargyi dicséretet kaphat.

Ha a tanulénak legalabb harom tantargyi dicsérete van, az osztalyfénok javaslatara a tantestilet

altalanos dicséretet adhat.

Az iskolai beszamoltatas formai

témazar6 dolgozat
szobeli felelet, ropdolgozat, feladatlap

projektmunkak, prezentacidk, transzparensek, kisel6adasok, esszék

O]
O]
O]
@ cgyéni megfigyelések, kisérletek, mérések
@ irasbeli hazi feladat, flizetvezetés ellenérzése

@ gyakorlati tevékenység ellendrzése, mindsitése

@ probaérettségi

Az irasbeli és szobeli szamonkérés aranyanak megvalasztasa az adott targybol az érettségi vizsga

formajatdl fligg, a tanarok modszertani szabadsaga érvényesiil.

51



Témazars dolgozat

Egy nagyobb egység lezarasa utani szamonkérés. Idejét, a ra valo felkésziilés formait a tanmenet
rogziti. Tanéran kell megiratni, id6tartalma legalabb 45 perc. Kévetelményeit a tantervi kévetel-

ményekkel 6sszhangban allapitjuk meg.

Amennyiben a tanuld az utolsé tanitasi nap el6tt nem irta meg témazard dolgozatainak legalabb
a felét, akkor az adott tantargybol nem osztalyozhato, kivéve, ha legkésébb az év végi osztalyozo
konferencia el6tti tanitasi héten osztalyozdvizsgan eleget tesz a szaktargy éves kovetelményei-

nek.

A félévi és év végi jegyek megallapitdasanal a témazard dolgozatoknak kiemelkedd szerepe van,
sulyanak meghatarozasa a szaktanar kompetenciaja, amit azonban az év elején minden pedago-
gus kételes a tanuldk tudomasara hozni. Altalinossagban kétszeres szorzéval keril a napléba.
A témazard dolgozat id6pontjat a megiras el6tt legalabb egy héttel elére kozoljik. Legfeljebb
két hétig tarthat a javitasa. Egy tanitasi napon legfeljebb két témazard dolgozat frathato. A javitas
céljabdl torténd djrairas lehetSségérdl a szaktanar dont. A javitast kérheti a tanuld, illetve kote-
lez6vé teheti a szaktanar. Torténhet szoéban vagy potdolgozat megirasaval, amennyiben azt az
érdemjegyek szama vagy egy tananyagrész ellen6rzése indokolja. Az eredeti érdemijegy is besza-

mit a tanulmanyi munkaba (beirva marad).

Sz0beli felelet

A szébeli felelet formai és tartalmi kritériumai tantargyanként eltéréek. Az egyéni felkésziilés

és/vagy a hazi feladat ellenérzésére szolgal, ugyanakkor az 6ra eleji ismétlést is helyettesitheti.

Kozépiskolaban kovetelmény az 6nalld, Osszefiiggo felelet. Az elvarasokat a szaktanarnak foko-
zatosan kell kialakitania ugy, hogy azok az utolsé évfolyamon feleljenek meg az érettségi kéve-

telményeknek. Az aktudlis kbvetelményeket a tanulokkal ismertetni kell.

Alapkévetelmény, hogy a diak mar az el6z6 6ran megtudhassa, hogy milyen témakorbdl kell
felelnie, igy a feleletét el6re fel tudja épiteni, az 6ran kapott szempontok alapjan tudja tudasat
mobilizalni. A feleletet a jegy mellett réviden széban is értékeljik. A tanuloktol elvarjuk az 6n-
allo, folyamatos, szabatos kifejtést, de az elakaddkat segiteni kell abban, hogy ismereteikr6l sza-

mot tudjanak adni.

Témakorok lezarasanal tobb témakort is felblelhet. Ismétlé kérdéssel a tananyag felidézését is

szolgalja. Id6tartama lehet6leg ne legyen hosszabb 6-7 percnél.
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Rapdolgozat

Kisebb egységek szamonkérése valtozatos {rasos formaban. Célja a tanulok tudasanak ellenér-

zése. Legfeljebb két hétig tarthat a javitasa.

Projektoktatis

A projekt olyan oktatasszervezési eljaras, amely az oktatas menetét gyakorlati problémak meg-

oldasa koré csoportositja. Sajatos tanulasi egység, technika, a megismerés 6 forrasava az 6nallo

és csoportos tapasztalast teszi. Didkjaink egyénileg vagy csoportokban rendszeresen készitenek

a tanorakon (valamint a versenyekre valo felkésziilés soran) projektmunkakat. Ezek eredményeit

irasbeli beadvanyokban, prezentaciokban, poszterekben jelenitik meg a tanuldk. Iskolank digi-

talis kommunikaciés csoportja kidolgozta ezeknek a produktumoknak az értékelési rendszerét

kilénb6z6 tartalmi és formai szempontokat tartalmazoé értékel6lapok formajaban. A honlapun-

kon a digitalis kommunikaciés adatbazison belil ezek a dokumentumok a diakok és a pedago-

gusok szamara is elérhetSk.

Célja:

@ a tanulok egy-egy problémanak a lehetd legtébb Osszefliggését és kapesolodasi pontjat is fel-
fedjék,

@ a hangsuly a passziv befogadé és feldolgoz6 magatartas helyett a sajat meglévé képességek,
viselkedésformak kiprébalasara és tjak kialakitasara helyezédik,

@ a projektmodszer £6 értéke a munkafolyamat: a gondolkodasi folyamat, a gyakorlati tevé-
kenységek megvalositasa soran szerzett tapasztalatok, élmények szellemi és érzelmi hatasa.

Ertékelési formai:

A projekteknek lehet valamilyen nagyon konkrét tantervi tartalomhoz és kovetelményekhez kot-
het6 céljuk. Ilyen esetekben a pedagogiai értékelés egyik célja annak meghatarozasa, hogy vajon
ezeket a tantervi kovetelményeket milyen mértékben teljesitik a tanulasi folyamat eredménye-
ként a tanul6. Az ilyen értékelés azokat a mddszereket igényli, amelyeket a konkrét tananyagtar-
talomhoz, a képességek, készségek fejlesztéséhez kapcsolédd eredményesség mérésénél alkal-

mazhatunk.

A projektek atfogdbb nevelési, fejlesztési célokat is szolgalnak; az ezekben valé el6rehaladas is
értékelendd. E célok ismertek lehetnek a tanuldk elbtt, az értékelést veltik egytitt érdemes elvé-

gezni.

A projekt eredményének kvalitativ értékelése szamtalan Osszetevére iranyulhat. Ezek a kovetke-

z6képp csoportosithatok:
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@ maga a produktum, annak szinvonala az el6re megadott kovetelményekhez képest,
@ azok a kompetencidk, amelyeknek fejlesztését a projekt tervezése soran megfogalmaztuk,

@ értékelni kell a munkat a tanulas szempontjabdl is, szamba kell venni, hogy milyen tanulasi
folyamatok zajlottak le a projekt megvalositasi folyamataban,

@ az egyuttmikodés szinvonala, szervezettsége a csoportokban, az egyuttmikodési képesség
fejlédése. Frtékelni kell a munkat a tarsas kapesolatok alakuldsa szempontjabdl is. Szamba
kell venni, hogy miként tudott egyiitt dolgozni az adott csoport, voltak-e konfliktusok, és
képesek voltak-e azokat kezelni,

@ értékelni kell a munkat az egyén szempontjabdl is. Hogyan tudott egyttt dolgozni a csoport-
tal, voltak-e konfliktusai, és azok miként oldodtak meg, mennyit és hogyan tanult a projekt-
munka soran, mennyire érzi azt hasznosnak stb. A tanar nagyon fontos feladata a projekt-
szer( oktatds soran, hogy figyelje tanitvanyait, melyik gyerek hogyan fejlédik a munka soran,
hiszen annak alapjan tervezhet6 a kévetkez6 feladat,

a projekt kivitelezése soran tanusitott kreativitas,
az 6nallé munkavégzés fejlédése,
az elkészult produktumok esztétikai szinvonalanak értékelése,

értékelni kell a projekt megtervezését, a terv érvényestilését

a projekt komplex tevékenységrepertoarja lehet6vé teszi, hogy a tanuldk tobbféle szempont-
bol értékelhessék sajat magukat, tudasuk adaptivitasat.

Kisérettségi

Az érettségire valo felkésziilést a végzos és azt megel6z6 évfolyamon az érettségit modellez6

irasbeli és szoébeli probavizsgaval (j,kisérettségi”) segitjiik.

A kisérettségi” célja: a vizsgahelyzet megismertetése a tanulokkal a 11-12. évfolyamon, valamint
az érettségl vizsgafelelet és irasbeli dolgozatok megoldasanak a hatalyos érettségi szabalyzatnak
megfelel§ gyakoroltatasa, az arra vald felkészitése magyar nyelv és irodalom, matematika, vala-
mint torténelem tantargybol. A szamonkérés formajaként segit felmérni a tanuldk tudasat, tajé-
koztatja a sztil8ket a diakok el6rehaladasardl, segiti a pedagogusokat az érettségire valo felkészi-
tésben.

Fajtat:

a 11. évfolyamon szobeli (magyar nyelv és irodalom, torténelem)

a 12. évfolyamon irasbeli (magyar nyelv és irodalom, matematika, valamint térténelem)

A vizsga anyaga:
Szobeli: 10 érettségi tétel mintajara kidolgozott tétel az addig elvégzett tananyagbodl. A tételek és

azok mellékleteinek Osszeallitasa a kérdezd szaktanar feladata.
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Irasbeli: Az érettségi feladatlapok mintajara a négy év anyagabél 6sszedllitott feladatlap.

A vizsga id6pontja: A mindenkori tanév rendjéhez igazodva a vezetSség és az érintett munka-

kozosségek dontése szerint.

A vizsga id6tartama: Az érvényes érettségi vizsgarendhez igazodva a magyar nyelv és irodalom
irasbeli 90+150 perc, a szobeli 30 perc felkészilési id6 utan 10 perc felelet. A matematika {rasbeli
180 perc (emelt szinten 240 p). A torténelem irasbeli 180 perc, a szébeli 30 perc felkésziilési id6

utan 10 perc felelet.

A vizsga helyszine: A gimnazium éptletének jol elkiilonithetd, a vizsgat megelézéen kijel6lt

olyan teriilete, amely alkalmas az érettségi vizsga nyugodt légkorének a biztositasara.
Lebonyolitas: Az igazgatohelyettes el6zetes beosztasa alapjan kijelolt tantermekben.

Feliigyelet: A szobeli feleletet két f6s vizsgabizottsag el6tt adja el a vizsgazo, amelyet a kérdezo
szaktanar, a munkakozosségi tagok, az osztalyfénok és az azon a napon az osztalyban tanité
tanarok alkotnak. A kérdez6 szaktanarok aznapi orait az igazgatohelyettes 6racserével vagy he-

Iyettessel pétolja. Irasbelin feliigyel az elézetes beosztas alapjan kijelolt szaktanar.

Kisérettségi értékelése: A hagyomanyos 1-5-ig terjed6 skalan megallapitott érdemjeggyel. Ennek
kihirdetése az adott tantargynak a szoébeli vizsgat kévetd tanorajan, haromszoros szorzéval sza-
mitva killén irodalom és nyelvtan tantargyakbol, ill. torténelem tantargybol. Az irasbeli préba-
vizsgat kovet6 3 munkahéten beliil javitja a szaktanar a dolgozatot, majd a 90 perces szévegértési
és érvelési feladatlap eredményét a nyelvtan, a 150 perces szovegalkotast az irodalomhoz sza-
mitja kétszeres szorzéval. Torténelem és matematika tantargybol haromszoros szorzéval keriil

a megszerzett érdemjegy a naploba.

Egyéb formafk

Minden mas olyan forma alkalmas lehet a tanulok értékelésére, amely visszatiikrozi a tanuld
tudasat, kreativitasat, ratermettségét és a kvetelmény-rendszerrel dsszhangba hozhaté. A hazi-

dolgozat 50%-os sullyal keriil a naploba.

Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei
és korlatai

Az otthoni munka a tanuldk szamara szitkséges és rendszeres tevékenységet jelent. A hazi feladat

nem nélkilézhetd a kézépiskolai gyakorlatbol.

Az iskolan kivili munka pedagogiai szerepe:

@ az ismeretek rogzitését szolgalja
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fejleszti a killonb6z6 készségeket

segiti az optimalis begyakotlottsag elérését
6nallé munkavégzésre nevel

erdsiti a tanul6éi motivaciot

felébreszti a kutatasi, alkotasi vagyat

javitja-noveli a tanuldi teljesitményt

pontos id6beosztasra, rendszerességre nevel

Az otthoni feladatok lehetnek:
@ minden tanul6 szamara egységesek
@ tanuldi csoportonként differencialtak

@ cgyénre szabottak

Trdsbels (és mds, nem s30beli tipusi) feladatok

Altalanos elvek
A rendszeresen, egyik tanorardl a masikra elvégzendd otthoni munkara forditandé idé — az at-

lagos képesség tanulokhoz igazitva — ne haladja meg a 30 percet tantargyanként.

A nagyobb Iélegzetd feladatok (hazi dolgozatok, kisel6adasok, projektek, transzparensek, pre-
zentaciok, 6nallé kisérletek/vizsgalatok) teljesitésének hataridejét elére rogzitjiik ugy, hogy leg-
alabb egy hétvége alljon rendelkezésre. A hatarid6 legyen a tanulok szamara is elfogadhat6, rea-
lis. Ha t6bb hasonlé feladat elvégzése esik egy osztalyban ugyanarra az idépontra, — a diakok
jelzéseit figyelembe véve — az érintett szaktanaroknak kotelességiik egyeztetni a teljesithet6 tte-

mezéseket illetGen.
A tanarnak az otthoni feladatokhoz konkrét itmutatast kell adnia.

Toreksziink kreativ, a tanulok érdekl6déséhez igazodo, aktualitasra épité feladatok kitdzésére.
UjszerG hazi feladatokkal is motivaljuk a tanulbinkat (projektmunkak, prezenticiok, transzpa-

rensek stb.) Igyeksziink differencialt feladatokat kitGzni.
A feladatok benyujtasanak formajat a tanar hatarozza meg.

A hazi feladatok elvégzését rendszeresen ellenérizziik. A kiemelkedSket jutalmazzuk. Elégtelen-
nel egy hazi feladat hidnyat vagy hibait csak akkor buntethetjiik, ha a didk szamara mar korabban

ismert volt, hogy ezt a feladatot milyen hatarid6vel, milyen szinten kell teljesiteni. Itt is azonban
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koriltekintSen kell eljarni, és mérlegelni kell, hogy volt-e korabban kell6 megértési és begyakor-
lasi id6. A felszerelés hianya nem egyenértékd a hazi feladat el nem készitésével, azért elégtelen

osztalyzat nem adhat6, ugyanakkor kezdeményezhet6 fegyelmi intézkedés.

Kotlatok

Nem adunk bintet6 jellegli hazi feladatot.

Az iskolai szunetekre a tanulnivalokon kivil nem adunk a szokasosnal tobb otthoni {rasbeli

teladatot. Hétvégékre ne legyen egy atlagos hétkéznapi szintnél tobb irasbeli hazi feladat.

Sz0beli hazi feladatok

Altalanos elvek
Az otthoni felkésziilés alapja egyik tanérardl a masikra az 6ran elhangzott tanari magyarazat, a
kozosen elvégzett feladatok/elemzések/gyakotlatok, a kijelolt tankényvi széveg/abra /grafi-

kon/térkép.

A tananyaghoz kapcsolédo kotelezd vagy ajanlott irodalom/forrasmunka elolvasasara, feldol-
gozasara megfelel6 idSt kell adni, a feladatot id6ben kell k6zolni. Tisztazni sziikséges, hogy az

innen szerzett ismereteket milyen szinten kéri szamon a tanar.
Ertékelés
Kiilsd értékelés
@ orszagos kompetenciamérések

@ Crettségl vizsga

@ OKTYV és egyéb tanulmanyi versenyeredmények

A magatartds és a s3orgalom értékelése

A tanulok magatartasat és szorgalmat félévenként értékeljik. A félévi és év végi értékelés kiin-
dulépontja az osztalyk6zosség javaslata, melyet az ott tanito tanarok pozitiv vagy negativ irany-

ban moédosithatnak. Valtoztatasi igény esetén a nevelGtestilet az osztalyfénok javaslatardl dont.

Magatartas

Pozitivumként értékelendd, ha a tanuld betartja a hazirend eléirdsait és tarsait erre Oszténzi, a
kozosségre harul6 feladatokbdl tudatosan részt vallal, segitékész, a kbzosségre pozitiv hatast
gyakorol, ha tevékenységében 6nalld, viselkedése példamutatd, tanulmanyi kotelezettségeit ké-

pességeinek megfeleléen ellatja.
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Negativumként értékelendd, ha a tanuld ismételten megsérti az iskola {rott és ratlan szabalyait
¢és a hazirend el6irasait, nem torekszik ezek betartasara. Rossz hatassal van tarsaira, akadalyozza
az osztalyt a tanulmanyi és nevelési programok soran. Durva, goromba, tiszteletlen tarsaival és

tanaraival, valamint az iskola felnétt dolgozdival szemben.

@ példas: A tanul aktivan részt vesz a koz6sség munkajaban, tandrakon fegyelmezett, magatar-
tasa példamutatd, igazolatlan 6raja nincs. Az iskolai hazirendet megtartja és masokkal is meg-
tartatja. Az iskolai kévetelményeket tudatosan vallalja. A tanarok 75%-a példasnak tartja, és
a tobbiek sem adnanak neki jonal rosszabbat értékelést.

@ /& A hazirendet betartja, a ra bizott feladatokat elvégzi, de 6nként nem vallal munkat, az
iskolai rendszabalyokat kovetkezetesen betartja. Tanaraival, a feln6ttekkel és tarsaival szem-
ben 6szinte, tisztelettud6. Magatartaskultaraja esetenként kifogasolhaté. Vigyaz iskolaja, ké-

zOssége vagyonara és a j6 hirnevére.

@ paltozo: A hazirendet nem mindig tartja be, tanodrai és tanéran kiviili magatartasa fegyelmezet-
len, viselkedésével szemben kifogasok merilnek fel. A k6z0sség tamasztotta kovetelménye-
ket ingadozva kéveti, a k6zosségi munkabdl csak iranyitassal és nem szivesen vallal részt. A
k6z6s programokrol gyakran igazolatlanul tavol marad. Tanaraival, tarsaival szembeni maga-
tartasa nem mindig udvarias. Indulatait nem mindig képes fékezni. A fegyelmezé intézkedé-
sek salyosabb fokozatai valamelyikében részestl.

@ russz: Sorozatosan megszegi a hazirendet, vagy fegyelmi eljaras indult ellene. Kivonja magat
a k6zosségi feladatokbol, rossz hatassal van a k6zosségre, munkajuk eredményességét is ga-
tolja, rossz példat mutat, bomlasztja a kbz6sséget. Tanaraival, a felnSttekkel és tarsaival szem-
ben nem &szinte, durva, tiszteletlen. Iskolai fegyelmi biintetések valamelyik fokozataban ré-

szesul.

Szorgalom

Pozitivumként értékelendd, ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek folyamatosan eleget tesz,
minden tantargyat igyekszik tehetségének, képességének megfeleléen elsajatitani. Munkéjaval
szemben igényes, jellemzi az altalanos érdekl6dés, képes az 6nellenérzésre, a j6 munka- és id6-
beosztasra. A tanitasi orakon figyel, tevékeny. A kotelez6 feladatai pontos elvégzése mellett 6n-

ként is végez tanulmanyi munkat, tarsait segiti a tanulmanyi munkaban.

Negativumként értékelendd, ha a tanuld tanulmanyi munkajat érdektelenség és kézony jellemzi,

kotelezettségeit nem teljesiti, neheziti a k6z6s munkat. Rendszeresen késziiletlen, az 6rai mun-

kaban nem vesz részt. Fegyelmezetlen, rendszertelen, megbizhatatlan.

@ példas: Egyenletes, a képességekkel aranyos tanulmanyi teljesitmény, altaldban aktiv orai
munka, szaktargyi versenyeken valo részvétel, a munkéjat rend, fegyelem, pontossag jellemzi.

A tanitasi 6rakra képességeihez, korilményeihez mérten maximalisan és rendszeresen felké-
szil. A képességeinek hianyat szorgalmaval sikeresen tudja potolni.
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@ jo: A feladatait nem mindig teljesiti, tanulmanyi eredménye viszonylag j6, de képességeihez
mérten nem nyujtja a maximumot.

@ valtozo: A tanulmanyi munkdja nem folyamatos, teljesitménye latvanyosan elmarad a képessé-
geit6l. Az iskolai és otthoni munkajaban csak idénként igyekszik. Kotelességét ismételt fi-
gyelmeztetés utan teljesiti. Idénként nem ir hazi feladatot, hianyos felszereléssel jar iskolaba.

@ Janyag: A képességeihez és koriilményeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdek-
¢ében, kotelességét gyakran elmulasztja, munkajaban megbizhatatlan. Képességei ellenére év
végi osztalyzata egy vagy tobb targybdl elégtelen.

Aki bizonyitvanyat osztalyozdvizsgaval szerezte, magatartasbol és szorgalombodl nem kap mind-

sitést.

Az osztalyténok félévente, az osztalyozo értekezlet eltt elkésziti, elemzi és értékeli tanitvanyai
magatartasat, a tanulmanyi munkahoz val6 viszonyuk alapjan értékeli az osztaly kozosségi, ta-
nulmanyi, kulturalis munkajat, sporttevékenységét. Megallapitja, van-e el6relépés az osztaly fej-
16désében, az iskolai normak érvényesiilésében, a hazirend betartasat illetéen. A félév soran ki-
alakult véleményét tanitvanyaival megbeszéli, majd az osztalyozoé értekezleten a tantestiilet tag-

jaival ismerteti.

Tanulok jutalmazasanak elvei és formai

A tanuldk jutalmazasanal az elért tanulmanyi eredményekre, a k6z6sség érdekében kifejtett te-
vékenységre, magatartasra, szorgalomra, az iskola hirnevét 6regbitd teljesitményre kell figyelem-
mel lenni. A tanuldi koz6sségek, illetve az egyes tanulok magatartasaban, szorgalmaban, tanul-
manyi vagy egy¢b iranyu munkajaban elért kiemelked6 eredmények jutalmazasa igen fontos pe-

dagogiai eszkoz.

Az egyes tanulok jutalmazdsanak lebetdsége

Az osztalyfénok, a szaktanar a tanul6t példaként allitja az osztalyk6zosség elé, és dicséretét in-

doklassal a sziléknek is tudomasara hozza.

Az igazgato tanulmanyi, szakmai és sportrendezvényeken, kulturalis rendezvényeken valo ered-
ményes szereplés, az iskola hirnevét néveld teljesitmény esetén a tanulot dicséretben részesiti, a

dicséretet az iskola kz6ssége el6tt nyilvanosan ismerteti, illetve a sziiléket {rasban értesiti.

Az iskolai k6z6sség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentds, a kotelességén tilmend te-
vékenységéért a nevelStestiilet dicséretben részesiti a tanuldt, a tanév végén oklevéllel, kbnyvvel
jutalmazza. Targyjutalomként konyvet adunk annak a tanulénak, aki az év végi osztalyzata alap-

jan kitiné eredményt ért el.
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Hosszabb idén keresztil kivaléan tanuld, példas magatartasu és szorgalmu tanul6t a kozépisko-
lai tanulmanyok befejezésekor az Oregdidkok Barati Kore dijazza. A legkivalobb végzés didknak

Medvegy Antal-dijat adomanyoz a Tinddi Gimnaziumért Alapitvany.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egytttes munkat, valamely cél érdekében kozosen kifejtett
er6feszitést, a példamutatéan egységes helytallast tanusitd kozosséget (osztalyt, diakkori vagy
mas csoportot) a Tinddi Gimnaziumért Alapitvany timogatasaval csoportos jutalomban (kiran-

dulas, szinhdz-, mozilatogatas) lehet részesiteni.

A tanul6kat jutalmazasra a nevel6testiilet barmely tagja, a DOK és a sziil6i munkakozosség is

elSterjesztheti.

A esoporthontdsok és azg egyéb foglalkozdsok servezésének elvei

Idegen nyelvek emelt szint( tanulasahoz valasztasi lehet6séget, kiscsoportos foglalkozast kina-
lunk. Angol és német nyelvbdl is indul emelt 6éraszamu csoport. Akkor, ha van el6képzettség,

és sziikséges, felmér6 dolgozat segitségével bontjuk az osztalyt kezd6 és haladé csoportra.

A matematika tantargy esetén elézetes jelentkezés és felvételi vizsga alapjan indul emelt 6ra-

szamu CSOpoft.

A torténelem és a matematika tantargyakat csoportbontasban tanitjuk, melyet az indokol, hogy

tanuldink tobbsége kézgazdasagi, ill. mérnoki palyakon kivan tovabbtanulni.

Informatikabol, ill. digitalis kultira tantargybol a tudasszint felmérése utan bontjuk két csoportra

az osztalyt.

Testnevelésbdl a nemek aranyat figyelembe véve fia-lany csoportra bontjuk az osztalyt. 10 f6nél

kisebb csoportlétszam esetén évfolyamszinten racionalisan alakitjuk ki a csoportokat.

Az Nkt. 27. § (11) bekezdése értelmében egyéni elbiralas alapjan lehetévé tesszik, hogy a tanuld
a heti 6t testnevelés 6rabol kett6t iskolai sportkorben valé sportolassal vagy versenyszerten
sporttevékenységet folytato igazolt, egyestleti tagsaggal rendelkezé vagy amat6r sportoloi sport-
szerzG6dés alapjan sportold tanulé a tanévre érvényes versenyengedély és a sportszervezete altal

kiallitott igazolas birtokaban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel tltson.

Az egyestleti igazolassal rendelkezé tanuldk kivalasa miatt az alacsony létszamu testnevelési
sportcsoportok heti egy vagy két 6raban 6sszevonhatok a testnevelés munkakozosség dontése

alapjan az iskola vezet&ségével egyeztetve.

A fakultaciés csoportokat, érettségire felkészité tanodrai foglalkozasokat évfolyamszinten szer-

vezzuk.
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Tehetséggondozo, hatranykompenzald, felzarkoztatd és egyéni foglalkozasokat, szakkoroket a

felmeriil6 igények és a torvény altal biztositott lehetéségek szerint inditunk.

A tanulok fizikai dllapotanak méréséhez s3iikséges modserek

A tanulok altalanos fizikai allapotanak mérésére a hungaro fitt fittségi tesztet alkalmazzuk, amely
a tanulok alapmotoros képességeinek — gyorsasag, erd, alloképesség — mérésére szolgal.
A modszer elemei: Cooper-teszt, helybdl tavolugras, témott labdalokés, tomott labdadobas

hatra, fekvétamaszban karhajlitas, hanyattfekvésbdl feliilés és hasonfekvésbdl torzsemelés.

A tanulok altalanos motoros képességeinek mérése sportagi mozgasformakkal, illetve specialis
sportagi képességek mérésével torténik. A modszer tartalmazza a tanuldk életkoranak és az is-
kola pedagogiai programjanak megfelel6 sportagi mozgasformak teljesitményre torténd mérését
is. A teljesitmény mérése a kovetkezé sportagi mozgasformakban torténik: 60 és 800 méteres

sfkfutas, magasugras, tavolugras, sulylokés, gerelyhajitas, uszas, Cooper-teszt, kotélmaszas.

Pszicho-motoros képességek mérése. Olyan specialis, az életkornak és a pedagogiai programnak
megfelel§ Osszetett mozgassorozatok bemutatasa, amely alkalmas a tanulok koordinacios képes-
ségeinek, mozgasugyességének és mozgasismeretének felmérésére. Tartalma: talajgyakorlat,
szekrényugras, korlat- és gydrtgyakorlat a fidknal; talajgyakorlat, szekrényugras, felemaskorlat
¢és gerendagyakorlat a lanyoknal; ezen szerek 6sszefiiggd gyakorlatainak vagy elemkapcsolatainak
bemutatasa a koordinaltsag, mozgastugyesség, téri tajékozodo képesség mérésére. Tartalmaz
olyan labdas — kosarlabda, kézilabda, réplabda, labdarigas — Gsszetett feladatokat, amelyben
megtalalhatéak az adott sportag alapmozgas ismeretei és a sportjaték végrehajtasahoz sziikséges
koordinacios képességek, azaz a tanulé mozgas kézben hogyan alkalmazkodik a valtozo iranybol
¢és valtozé erével érkez6 labdahoz, alkalmazkodas a tarsakhoz és a védé jatékoshoz, a tanult
technikai elemeket hogyan hajtja végre valtozo koértilmények kozott, a legmegtelel6bb megoldas

kivalasztasa a valtozé koérulmények kozott — dontés kényszer.

Az egészséanevelés

Az egészség testi, lelki, tarsadalmi j6 kozérzet, fontos eszkoz életcéljaink megvaldsitasa soran.
Az egészség pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi, k6z6sségl és egyéni eréforrasokat, valamint a

testi-lelki képességeket hangsulyozza.

Kiteljesedésére az alabbi négy feltétel teljesiilése adja a legnagyobb esélyt:

@ ha az egyén tarsadalmilag integralédik (csaladhoz, iskolai, munkahelyi és mas koz6sségekhez
tartozik)

61



ha a valtozd terheléshez alkalmazkodni tud
ha individualis 6nallésagat megbrzi

ha megteremti az 6sszhangot a biogenetikai, a fizikai, a lelki és a tarsadalmi lehetéségei kozt

Az egészség meghatarozo tényezoi:

anatomiai, élettani, genetikai adottsagok (ezek az egyed egészségének bioldgiai meghataro-
zottsagai )

kornyezeti hatasok (f6ld, viz, levegd, fény, taplalkozas, betegség okozé 1ények, stb.)
egészséguigyi ismeretek

életmdd, szokasrendszer, életvitel

betegségmegel6z6 tudatos tevékenységformak

egészséolioyi oyoevitd tevékenysée, a betegellatas rendszere
g gugyl gyogy. yseg, g

A korszerl egészségnevelés egészség- és cselekvésorientalt tevékenység, melyet az alabbi cim-

szavakban foglalunk Gssze:

a prevencio

— azegészséges taplalkozas (a taplalék Gsszetétele, mennyisége, elosztasa, a modern kony-
hatechnologiai eljarasok ismerete, alkalmazasa)

— az aktiv szabadidé elt6ltés (a napirend kialakitasa, a munka-pihenés helyes aranya)

— a mindennapos testmozgas, a személyi higiéné

— alelki egyensuly megteremtése

— az egészséges ¢s biztonsagos kornyezet kialakitasa

— az egészségkarosité magatartasformak elkertilése

— ajarvanyugyi és élelmiszerbiztonsag megvalositasa
hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas (alkalmi jelleggel megszervezett iskolai felvila-
gosité eléadasok)

rizikbecsoportos megkozelités (a konkrét veszélyhez kapcsol6do életmdd valtoztaté progra-
mok)

érzelmi intelligenciat, tarsas kompetenciakat, alkalmazkodast fokozo beavatkozasok (serdi-
16kori készségfejleszté vagy onismereti csoportfoglalkozasok)

kortarshatasok az egészségfejlesztésben (kiképzett kortarssegiték kozvetitésével)

kozOsségi alapt komplex egészségfejlesztés
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A diabéteszes tanuldkkal kapcsolatos iskolai teend6k szabalyozasa

@ Azintézmény a 18 évnél fiatalabb 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek, tanul6 részére abban
az id6tartamban, amikor feliigyelete alatt all, az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek, tanul6
sziil6jének, mas torvényes képvisel6jének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval
foglalkoz6 egészségligyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a specialis ellatast bizto-
sitja.

@ A sziilének kell gondoskodnia a cukorszint mérésérol, az inzulin beadasardl és a gyermek
megfelel$ allapotanak fenntartasarol. Mivel a pedagdgusok nem rendelkeznek egészségligyi
végzettségegel, nem kotelezhetSk egészségligyi tevékenység korébe tartozé miveletek végzé-

sére.

@ Az intézmény a vércukorszint szitkség szerinti mérését, valamint szitkség esetén orvos érte-
sitését olyan pedagogus vagy legalabb érettségi végzettséggel rendelkezé foglalkoztatott sze-
mély utjan biztositja, aki az intézmény altal szervezett, a feladat ellatisahoz kapcsol6dé isme-
retekrol sz616 szakmai tovabbképzésén részt vett, és aki a specialis ellatasban valé részvételt
vallalja, és/vagy iskolaorvos vagy iskolavédénd utjan a tanitasi id6 alatt biztositja.

@ A szilé vagy mas torvényes képvisel§ az ellatashoz szitkséges kérelmét az Eutv. 15. § (5)
bekezdésével 6sszhangban megtett formaban nyujtja be.

@ A tanul6 gondvisel6jétdl a rendszeres kapcsolattartason tul szuléi nyilatkozatot kérunk a ta-
nuld egészségligyi allapotarol, kronikus betegségeinek aktualis tényérdl.

@ Az intézményben kijelolésre kertlt az a megfelelé képzéssel és szaktudassal rendelkezd pe-
dagogus, aki segitségiil hivhato a tanul6 ellatasara.

@ Biztositjuk a diabéteszes tanuld betegségével kapcsolatos egyéni igényét, pl. tandra alatti ét-
kezés, mosdohasznalat, vércukorszintmérés, sziikség esetén inzulinbeadas.

@ Kiemelt figyelmet forditunk a testnevelés orak el6tti és alatti pedagdgusi teenddkre, hiszen a
testmozgas csokkenti a vércukorszintet, a megerdltet6 sport viszont emelheti a vércukorér-
téket, ami akut anyagcsere-felborulast eredményezhet.

@ A diabéteszes tanuld rosszulléte esetén a szaktanar értesiti az osztalyf6nokot vagy az iskola-
titkart, aki szitkség esetén szakember (védénd, iskolaorvos) segitségét kéri. A sziil6t is érte-
sitjiik a rosszullétrél. A segitségnyujtas részei kompetens, eszméleténél 1évé tanuld esetében:
vércukorszintmérés, a hypoglikémia (alacsony vércukorszint) ellatasa, a magas vércukorszint
tineteinek megallapitasa, ellatisa. Eszméletlen allapotban talalt tanul6 esetében mentét kell
hivni.

@ A tanari szobaban kifiiggesztjik a legfontosabb tudnivalokat, hogy mindenki tisztaban le-
gyen, mi a teendd alacsony vércukorszint, ill. magas vércukorszint esetén.

@ Az intézmény valamennyi tanuldja részére rendszeres tajékoztatast nyujtunk a diabétesszel
él6k specialis igényeire vonatkozdan az osztalyfénoki 6rak tananyagaban. Kiemelt szerepet a
kap a preventiv szemlélet kialakitisa orvosok, egészségiigyi dolgozok, civil szervezetek bevo-

nasaval.

@ Az oktatotestilet tagjai is rendszeres tajékoztatast kapnak az iskolaban tanul6 diabéteszes
tanulordl.
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@ Az iskolai védénovel, iskolaorvossal szoros kapcesolatot tartunk ezen tanulok vonatkozasa-
ban.

@ Az intézmény rendelkezik a vércukorszintméréshez sziikséges eszkozokkel az orvosi szoba-
ban. A védéné minden tanév elején elkésziti az eszkozlistat a sziikséges eszk6zokrdl, folya-
matosan ellenérzi és feltlvizsgalja az eszk6zok mikodSképességét és az egyszer hasznalatos
anyagokat.

@ Biztositjuk a specialis étkeztetéshez sziikséges hitési, adagolasi, melegitési feltételeket (mik-
rohullama sit6, hitészekrény) a tanari konyhaban, a specialis étkezéshez kapcsolodé idézi-
tési feltételeket, a tanul6 étkezhet a neki sziikséges id6pontban.

A kornyezeti nevelés

Célunk az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének) mint 1étezd értéknek tisztelete
és megdbrzése, beleértve az Gsszes élettelen és €16 1étezbt, gy az embert is, annak kornyezetével,
kultarajaval egytitt.

Pedagogiai célok:

@ a fent megfogalmazott cél eléréséhez sziikséges érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi,
esztétikai és erkdlesi megalapozasa

az okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése
rendszerszemléletre nevelés

holisztikus és globalis szemléletméd kialakitasa

a szerves kultdra megvaldsitasa a kornyezeti nevelésben
fenntarthatésagra nevelés

a kérnyezetetika hatékony fejlesztése

érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés

tapasztalaton alapuld, kreativ kérnyezeti nevelés

tolerancia és segité életmodd kialakitasa

a kérnyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasanak segitése
az allampolgari — egyéb kozosségi — felel6sség felébresztése
az ¢letmindség fogyasztason tdlra mutatd alkotéinak keresése

az egészség és a kornyezet Osszefiiggéseinek felismertetése

a helyzetfelismerés, az ok-okozati 6sszefliggések felismerési képességének kialakitasa, fejlesz-
tése

problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség fejlesztése

@ globalis 6sszefiiggések megértése iranti igény felkeltése
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A tanulok esélyegyenliségét szolgdld intézkedések
Biztositjuk az intézményen belill a szegregaciomentesség és az egyenlé banasmaod elvének teljes
kord érvényesiilését. Az intézmény szolgaltatasaihoz vald hozzaférés egyenléségének biztosita-
san tal célul thzi ki az esélyteremtést, tamogato 1épések, szolgaltatisok megvaldsitasat a hatra-
nyos helyzetli gyerekek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenléség elémozditasa érdeké-

ben az intézmény minden tevékenysége soran:

a beiratkozasnal, felvételinél
tanitasban, ismeretkOzvetitésben
a gyerekek egyéni fejlesztésében

az értékelés gyakorlataban

O]

O]

O]

O]

@ tanuldi elémenetelben
@ a fegyelmezés, biintetés gyakorlatdban

@ a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében

@ a tovabbtanulasban, palyaorientaciéban

@ a humaner6forras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében
O]

a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a sztl6kkel, segit6kkel, a szakmai és tarsadalmi
kornyezettel.

Az intézmény nyujtotta barmely oktatasi szolgaltatashoz (pl. emelt szintd oktatas, tanéran kivili
foglalkozasok, egyéb programok), vagy az intézményben biztositott oktatasi feltételekhez (pl.
szaktanterem, informatikai eszk6zok, tanftast vagy egyéni tanulast segité egyéb eszkozok) biz-
tosftott az egyenlé hozzaférés hatranyos helyzetd tanuldk részére. Az intézmény segiti a sza-

mukra kinalt timogatasok elérését, igénybevételét.

A tantestiilet minden tagja felel&s azért, hogy tisztaban legyen az egyenldé banasmodra és esély-
egyenlGségre vonatkozo jogi el6irasokkal, biztositsa a diszkriminacidmentes oktatast, nevelést,
a befogado és tolerans légkort, és megragadjon minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel

kapcsolatos ismereteit b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyen.

A tantargyak tanterve

Az egyes tantargyak cél-, tananyag- és kovetelményrendszerét a CD-melléklet tartalmazza,

illetve iskolank honlapjan (http://gimnazium.sarvaritinodi.hu) hozzaférhetd.
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Vélemeényeziési, egyetértési, jovihagydsi Ziradék
A VMSZC Sarvari Tin6di Gimnazium PEDAGOGIAI PROGRAMJAT a didkénkormanyzat

a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

sz016 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120. § (4) bekezdése alapjan véleményezte.
Sarvar, 2020. augusztus 31.

Kiraly Panka
diakonkormanyzat elnoke

A VMSZC Sarvari Tinédi Gimnazium PEDAGOGIAI PROGRAMJAT a sziil6i munkaké-
z6sség a nemzeti kdznevelésrél szol6 CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 73. § (1) bekezdése

alapjan véleményezte.

Sarvar, 2020. augusztus 31.

Szaboéné Simon Andrea
a szul6i kozosség elndke

A VMSZC Sarvari Tinédi Gimnazium PEDAGOGIAI PROGRAMJAT a nevelGtestiilet a

nemzeti kéznevelésrdl sz6016 2011. évi CXC. tv. 26. § (1) bekezdése alapjan elfogadta.
Sarvar, 2020. augusztus 31.

Némethné Radl Krisztina
igazgatd
a nevel6testilet képviseletében

A VMSZC Sarvari Tinédi Gimnazium PEDAGOGIAT PROGRAMJAT a nemzeti kézneve-
1ésr61 sz616 2011. évi CXC. tv. 20. § (1) bekezdése alapjan jovahagyom.

Sarvar, 2020. szeptember 1.

Rettegi Attila
téigazgato
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Vélemeényeziési, egyetértési, jovihagydsi Ziradék
A VMSZC Sarvari Tin6di Gimnazium médositott PEDAGOGIATI PROGRAMJAT a diakon-
kormanyzat a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérdl és a koznevelési intézmények név-

hasznélatarol szol6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 120. § (4) bekezdése alapjan vélemé-

nyezte.

Sarvar, 2021. szeptember 10.

Kiraly Panka
diakonkormanyzat elnoke

A VMSZC Sarvari Tinédi Gimnazium médositott PEDAGOGIAT PROGRAMJAT a sziilGi
munkak6zosség a nemzeti koznevelésrél szolé CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 73. § (1)

bekezdése alapjan véleményezte.

Sarvar, 2021. szeptember 20.

Szabéné Simon Andrea
a szil61 kozosség elnoke

A VMSZC Sarvari Tinédi Gimnazium médositott PEDAGOGIAT PROGRAMJAT a nevels-

testiilet a nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. tv. 26. § (1) bekezdése alapjan elfogadta.

Sarvar, 2021. szeptember 20.

Némethné Radl Krisztina
igazgatd
a nevelGtestlet képviseletében

A VMSZC Sérvari Tinédi Gimnazium médositott PEDAGOGIATI PROGRAMJAT a nemzeti
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tv. 26. § (1) bekezdése alapjan jévahagyom.

Sarvar, 2021. oktober 1.

Rettegi Attila
téigazgato
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